


 
รายชื่อแนบ 
๑. นายกสมาคมอุตสาหกรรมซอฟตแวรไทย 

๒. นายกสมาคมอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศไทย 

๓. นายกสมาคมอุตสาหกรรมดิจิทัลไทย 

๔. นายกสมาคมเทคโนโลยดีิจิทัลไทย 

๕. นายกสมาคมอีคอมเมิรซไทย 

๖. นายกสมาคมผูประกอบการพาณิชยอิเล็กทรอนิกสไทย 

๗. นายกสมาคมฟนเทคประเทศไทย 

๘. นายกสมาคมสินทรัพยดิจิทัลไทย 

๙. นายกสมาคมความม่ันคงปลอดภัยระบบสารสนเทศ 

๑๐. ผูอำนวยการสถาบันวิชาการความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ 

๑๑. นายกสมาคมไทยไอโอที 

๑๒. นายกสมาคมผูประกอบการระบบอัตโนมัติและหุนยนตไทย 

๑๓. นายกสมาคมปญญาประดิษฐประเทศไทย 

๑๔. อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 

๑๕. ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

๑๖. ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

๑๗. ผูอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

๑๘. ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 

๑๙. เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  

๒๐. ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 

๒๑. ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

๒๒. ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมศิลปหัตถกรรมไทย 

๒๓. ผูอำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

๒๔. ผูอำนวยการโรงพยาบาลบานแพว 

๒๕. ผูอำนวยการศูนยความเปนเลิศดานชีววิทยาศาสตร 

๒๖. ผูอำนวยการศูนยคุณธรรม 

๒๗. ผูอำนวยการศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร 

๒๘. ผูอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียรแหงชาติ 

๒๙. ผูอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีปองกันประเทศ 

๓๐. ผูอำนวยการสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแหงประเทศไทย 

๓๑. ผูอำนวยการสถาบันขอมูลขนาดใหญ 

๓๒. ผูอำนวยการสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

๓๓. ผูอำนวยการสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 



๓๔. ผูอำนวยการสถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน 

๓๕. ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 

๓๖. ผูอำนวยการสถาบันระหวางประเทศเพ่ือการคาและการพัฒนา 

๓๗. ผูอำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 

๓๘. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยรีะบบราง 

๓๙. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

๔๐. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหงชาติ 

๔๑. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน 

๔๒. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ 

๔๓. ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

๔๔. ผูอำนวยการสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ 

๔๕. ผูอำนวยการสำนักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 

๔๖. ผูอำนวยการสำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ 

๔๗. ผูอำนวยการสำนักงานบริหารและพัฒนาองคความรู 

๔๘. ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 

๔๙. ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 

๕๐. ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 

๕๑. ผูอำนวยการสำนักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติ 

๕๒. ผูอำนวยการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

๕๓. ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค 

๕๔. ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

๕๕. ผูอำนวยการหอภาพยนตร 

๕๖. ผูอำนวยการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

๕๗. ผูอำนวยการองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 



สิ่งที่สงมาดวย ๑
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ใบสมัครเพ่ือคัดเลือกเปนผูดำรงตำแหนง 

ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

เขียนท่ี........................................................................ 

      วันท่ี...............เดือน..............................พ.ศ................ 

ขาพเจาประสงคจะสมัครรับการคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

จึงขอแจงประวัติและคุณสมบัติตอคณะอนุกรรมการสรรหาผู อำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพ่ือ

ประกอบการพิจารณาดังตอไปนี้ 

(1) ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................ 

(Name in English) (MR. / MS. / MRS.).............................................................................................................. 

(2) เกิดวันท่ี...............เดือน........................................พ.ศ............... อายุ..............ป............เดือน..........วัน 

สัญชาติ......................................เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน .............................................................................. 

ท่ีอยูตามทะเบียนบาน เลขท่ี........................ ซอย.........................................ถนน...................................................

ตำบล/แขวง....................................อำเภอ/เขต...................................จังหวัด......................................................... 

E-Mail: ......................................................................... โทรศัพทเคลื่อนท่ี .......................................... 

(3) ประวัติการศึกษา (โปรดเรียงลำดับจากวุฒิการศึกษาข้ันสูงสุด ตั้งแตระดับปริญญาตรีข้ึนไป)

ระดับ สถาบัน ประเทศ ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

วุฒกิารศึกษา/ 

สาขาวิชาเอก 

หากไดรับทุนโปรด

ระบุแหลงทุน 

สิ่งที่สงมาดวย ๒
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(4) อาชีพปจจุบัน

รับราชการ  เจาหนาท่ีของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

ทำงานภาคเอกชน  ประกอบอาชีพสวนตัว 

อ่ืนๆ (โปรดระบุโดยชัดเจน)........................................................................................................................ 

(5) สถานท่ีทำงานปจจุบัน............................................................................................................................................ 

ตำแหนงงาน...........................................................................ตำแหนงผูบังคับบัญชา............................................. 

จำนวนผูใตบังคับบัญชา............................................ระยะเวลาทำงานจากป พ.ศ. ....................ถึง........................ 

โทรศัพท.......................................................................โทรสาร............................................................................... 

(6) ประวัติการทำงาน (โปรดเรียงลำดับจากปจจุบัน)

ลำดับ สถานท่ีทำงานและประเภทหนวยงาน 

(สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ/องคการมหาชน/

เอกชน/อ่ืน ๆ) 

ตำแหนง หนาท่ี

โดยสังเขป 

ระยะเวลา 

(เริ่มตน-ส้ินสุด) 

(7) ประสบการณในการทำงาน (ปฏิบัติงานท่ีนอกเหนือจากขอ 6 เชน เปนกรรมการบริหาร กรรมการ/

อนุกรรมการในคณะกรรมการระดับประเทศ ท่ีปรึกษาองคกร วิทยากร อาจารยพิเศษ เปนตน)

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 
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(8) ท่ีอยูปจจุบันท่ีสามารถติดตอไดสะดวกท่ีสุด (กรุณากรอกรายละเอียดใหชัดเจน) 

บานเลขท่ี............................หมูท่ี..............หมูบาน............................................................................................. 

ตรอก/ซอย....................................ถนน.........................................ตำบล/แขวง................................................. 

อำเภอ/เขต..........................................จังหวัด.................................................รหัสไปรษณีย............................. 
 

 

(9) กรณีเรงดวน ท่ีไมสามารถติดตอขาพเจาได 

(ชื่อ-นามสกุล)..........................................................................โทรศัพทมือถือ........................................................   
 

(10)  สถานภาพ          โสด     สมรส    หมาย         แยกกันอยู  หยาราง 
 

(11)  ชื่อ-นามสกุล ของคูสมรส........................................................................................................................................ 

 สัญชาติ..............................................เชื้อชาติ.........................................ศาสนา.................................................... 

 อาชีพ......................................................................................ตำแหนง.................................................................. 

 มีจำนวนบุตร.................................คน 
 

(12)  ความรู ความสามารถ และความเชี่ยวชาญพิเศษ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

 

(13) ผลงานเดนท่ีทานภูมิใจในการทำงานท่ีผานมา 

................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 
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(14) ประวัติการฝกอบรม / ดูงาน หรือสัมมนา ณ ตางประเทศ / ในประเทศ (ท่ีสัมพันธกับภารกิจงาน)

ลำดับ หลักสูตร ประเทศ ประเภททุน ระยะเวลา 

(15) อัตราเงินเดือนและผลประโยชนตอบแทนท่ีตองการ................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

(16) เอกสารและหลักฐานประกอบการรับสมัคร

(1) ใบสมัครตามแบบท่ี สพร. กำหนด และกรอกขอความโดยครบถวนถูกตองในเอกสารท้ังหมด 2 สวน

ดังตอไปนี้

สวนท่ี 1 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะตองหาม 

สวนท่ี 2 แบบแสดงความคิดเห็นและวิสัยทัศนของผูสมัครคัดเลือกเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. 

(2) หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา

(3) หลักฐานแสดงถึงคุณสมบัติ ความสามารถ ประสบการณและระยะเวลาในการทำงาน ประกาศเกียรติ

คุณและผลงานทางวิชาการ (ถามี)  สำหรับผูท่ีเปนหรือเคยเปนผูบริหารของหนวยงานภาคเอกชนตองมี

หลักฐานหนังสือแสดงงบการเงินประจำป และหนังสือรับรองการทำงานในตำแหนงดวย

(4) ไฟลรูปถาย 1 ไฟลหรือรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมใสแวนตาดำ ขนาด 2 นิ้ว (ถายมาไมเกิน 6

เดือน) จำนวน 1 รูป

ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลและเอกสารประกอบการสมัครเขารับการคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (ผู อำนวยการ สพร.) ท่ีขาพเจาแจงและจัดสงใหแกคณะอนุกรรมการสรรหา

ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัลทั้งหมดถูกตองครบถวนและเปนจริงทุกประการ โดยขาพเจายินยอมใหใช
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หรือเปดเผยประวัติและตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะตองหามตามกฎหมายในการเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

สพร. ของขาพเจา เพื่อประโยชนในการคัดเลือกและแตงตั้งเปนผูอำนวยการ สพร. และหากภายหลังปรากฏวา 

ขาพเจาไมมีคุณสมบัติหรือเปนผูมีลักษณะตองหามตามกฎหมายในการเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. หรือ

ขาพเจาไมไดเปนผูมีความรู ความสามารถ หรือประสบการณตามที่ขาพเจาไดแจงและรับรองไวตอคณะอนุกรรมการ

สรรหาฯ หรือขาพเจาไดแจงหรือรับรองขอความเปนเท็จหรือปกปดขอเท็จจริงซึ่งควรบอกใหแจงหรือขาพเจาจัดสง

เอกสารและหลักฐานตาง ๆ ไมถูกตองหรือไมเปนความจริง ขาพเจายินยอมให สพร. พิจารณาเพิกถอนการสมัครเขา

รับการคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. ในทันที โดยขาพเจาไมมีสิทธิเรียกรองใด ๆ จาก สพร. ในการ

ดำเนินการดังกลาวท้ังสิ้น 

   

 ลงลายมือชื่อผูสมัคร.................................................................. 

   (...............................................................) 

                  วันท่ี ........ เดือน ..................................พ.ศ. ......... 

 



 

   

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)              หนา 1 

 

เอกสารแนบใบสมัคร  

สวนที่ 1 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูสมัครคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

     สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

      ชื่อ – นามสกุล ผูสมัคร.......................................................................................................................................... 

โปรดระบุขอมูลปจจุบันของผูสมัครตามความเปนจริงดังตอไปนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย              ใช       ไมใช 

(2) มีอายุไมเกินหกสิบหาปบริบูรณ   ใช       ไมใช 

(3) สามารถทำงานใหแก สพร. ไดเต็มเวลา   ใช       ไมใช 

(4) เปนบุคคลซึ่งมีความรู ความสามารถ และประสบการณเหมาะสมกับกิจการ  ใช       ไมใช

ของ สพร. ตามที่กำหนดไวในวตัถุประสงค หนาที่และอำนาจของ สพร.   

(5) ไมเปนบุคคลที่ลมละลายหรือไมเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต   ใช       ไมใช  

คนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ   

(6) ไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก   ใช       ไมใช  

เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

(7) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐ    ใช       ไมใช 

หรือรัฐวิสาหกิจเพราะทุจริตตอหนาที่ หรือถือวากระทำการทุจริต 

และประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(8) ไมเปนเจาหนาที่หรือผูปฏิบัติงานของ สพร.    ใช       ไมใช 

(9) ไมเปนผูมีสวนไดเสียในกิจการที่กระทำกับ สพร.  หรือในกิจการ   ใช       ไมใช 

ที่เปนการแขงขันกับกิจการของ สพร.  ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

(10) ไมเปนผูบริหารของรัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐ หรือองคการมหาชนอ่ืน   ใช       ไมใช 

(11) ไมเปนขาราชการซึ่งมีตำแหนงหรือเงินเดือนประจำ พนักงานหรือลูกจาง   ใช       ไมใช 

ของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหนวยงานของรัฐ 

หรือผูปฏิบัติงานขององคการมหาชนอ่ืน 

   

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

   

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) 

อาคารสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแหงประเทศไทย (TIJ) ชั้น 4  

เลขท่ี 999 ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 

โทรศัพท 08 0045 3146 และ 08 0045 3040 



 

   

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)              หนา 2 

(12) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ินหรือบริหารทองถ่ินกรรมการ   ใช       ไมใช 

กรรมการหรือผูดำรงตำแหนงซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง   

ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่พรรคการเมือง 

 

ในกรณีที่ทานระบุคำตอบ “ไมใช” ในขอ (8) ถึง (12) ซึ ่งเปนลักษณะตองหามในการดำรงตำแหนง

ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (ผูอำนวยการ สพร.) ตามท่ีกฎหมายกำหนดไว เม่ือทานไดรับการพิจารณา

คัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. แลว ทานยินยอมที่จะลาออกจากตำแหนงหรือดำเนินการใด ๆ เพื่อให

ทานไมมีลักษณะตองหามตามที่กฎหมายกำหนดดังกลาวกอนที่ทานจะไดรับแตงตั้งใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

สพร. หากทานไมดำเนินการจะถือวาทานขาดคุณสมบัตทิี่จะไดรับการคัดเลือกเปนผูอำนวยการ สพร. และยินยอมให 

สพร. พิจารณาเพิกถอนการสมัครเขารับการคัดเลือกใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. ในทันที โดยทานไมมีสิทธิ

เรียกรองใด ๆ จาก สพร. ในการดำเนินการดังกลาวท้ังสิ้น 

                    ยินยอม                    ไมยินยอม 

 

ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลท่ีขาพเจาแจงและรับรองไวดังกลาวขางตนถูกตองและเปนจริงทุกประการ  

โดยขาพเจายินยอมใหใชหรือเปดเผยประวัติและตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะตองหามตามกฎหมายในการเขา

ดำรงตำแหนงผูอำนวยการ สพร. ของขาพเจา เพื่อประโยชนในการคัดเลือกและแตงตั้งเปนผูอำนวยการ สพร. และ

หากภายหลังปรากฏวา ขาพเจาไมมีคุณสมบัติหรือเปนผูมีลักษณะตองหามตามกฎหมายในการเขาดำรงตำแหนง

ผู อำนวยการ สพร. ขาพเจายินยอมให สพร. พิจารณาเพิกถอนการสมัครเขารับการคัดเลือกใหดำรงตำแหนง

ผูอำนวยการ สพร. ในทันที โดยขาพเจาไมมีสิทธเิรียกรองใด ๆ จาก สพร. ในการดำเนินการดังกลาวท้ังสิ้น 

 

 

 

                                                    ลงลายมือชื่อผูสมัคร........................................................................... 

                                                                          (............................................................................) 

วันท่ี.............เดือน.............................พ.ศ..............



สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)   หนา 1 

เอกสารแนบใบสมัคร 

สวนที่ 2  แบบแสดงความคิดเห็นและวิสัยทัศนของผูสมัครคัดเลือกเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักงาน  

 พัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

โปรดแสดงความคิดเห็นและวิสัยทัศนดวยการพิมพโดยใชภาษาไทยเปนหลักดวยตัวอักษร TH Sarabun PSK 

ขนาด 16 ขอละไมเกิน 4 หนากระดาษ ขนาด A4 ในหัวขอดังตอไปนี้ 

(1) แสดงความคิดเห็นตอการดำเนินงานดานรัฐบาลดิจิทัลท่ีผานมา

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

(2) แสดงวิสัยทัศน การดำเนินงานของ สพร. แนวคิดทางดานบริหารจัดการและการพัฒนาดานรัฐบาล

ดิจิทัลสำหรับประเทศไทยใน 4 ปขางหนา

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

ลงลายมือชื่อผูสมัคร.................................................................. 

(...............................................................) 

     วันท่ี..............เดือน...................................พ.ศ........

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) 

อาคารสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแหงประเทศไทย (TIJ) ชั้น 4 

เลขท่ี 999 ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 

โทรศัพท 08 0045 3146 และ 08 0045 3040 




