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ผลการดำเนินงานตามภารกจิหลัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดานการดำเนินงาน 
 สถาบันฯ ไดดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงบริหารโครงการในรูปแบบ 
Project-based Management รวม 5 ยุทธศาสตร จำนวน 55 โครงการ โดยผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาสท่ี 4 
(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) คิดเปนประสิทธิภาพการดำเนินงานภาพรวมของสถาบันฯ  รอยละ 97.76  
รายละเอียดการดำเนินงานสรุปไดดังนี้ 

รายงานผลการดำเนินงานตาม Project-based Management (ภาพรวมท้ัง 5 ยุทธศาสตร) 

  

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานซินโครตรอนเพ่ือใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  (19 โครงการ) 

ผลการดำเนินงานยุทธศาสตรท่ี 1 สามารถดำเนินงานไดตามแผน รวมท้ังสิ้น 19 โครงการ 
 

 

 
จุดเนนเชิงยุทธศาสตร :  ท่ีมุงเนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานแสงซินโครตรอนข้ันสูงใหมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือสนับสนุนการเปนสถาบันวิจัยหลักของประเทศ พรอมใหบริการแกผูรับบริการ มีศักยภาพในการ
พัฒนาเทคโนโลยีไดดวยตนเอง ลดการพ่ึงพาเทคโนโลยีจากตางประเทศ 
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เปาประสงค : เปนสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอนแหงชาติ ท่ีตอบโจทยเปาหมายการพัฒนาประเทศไทย
ดวยวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมไดอยางมีคุณภาพ โครงสรางพ้ืนฐานดานแสงซินโครตรอนและเทคโนโลยีข้ันสูง
ไดรับการวิจัยพัฒนาใหเขมแข็ง และสามารถพ่ึงพาตนเองได 

ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

1.จำนวนหองปฏิบัติการ
เทคโนโลยีซินโครตรอนท่ี
ไดรับการพัฒนา (1 หอง) 

1 1 
 

- - - - - - หองปฏิบัติการเช่ือมแลน
ประสานในสภาวะ
สุญญากาศ 

2.จำนวนบทความวิจัยดาน
แสงซินโครตรอนหรือ
เทคโนโลยีท่ีเก่ียวของไดรับ
การตีพิมพเผยแพรในระดับ
นานาชาติ (150 บทความ) 

40 43 
 

60 81 90 136 150 143 นับบทความท่ีไดรับการ
ตีพิมพเผยแพรแบบสะสม 
รอบไตรมาสท่ี 4 มีผลการ
ดำเนินงาน 143 บทความ   

3.รอยละความสามารถใน
การใหบริการแสงซินโครต
รอน (รอยละ 98) 

98 97.27 98 96.71 98 98.46 - - 

 
(ไตรมาสท่ี 4  shutdown 
เพ่ือบำรุงรักษาเครื่องฯ) 

4.รอยละการใชประโยชน
แสงซินโครตรอน (รอยละ 
80) 

40 35.83 50 40.92 80 94.07 - - 

 
ในป 67 คิดจากระบบ
ลำเลียงแสงท่ีเปดใหบริการ 
และมีการใชประโยชน
จำนวน 9 ระบบลำเลียงแสง 
ไตรมาส 3 ใชประโยชนแสง
ฯ รวม 8,586.55 ชม. โดยมี
แผนใหบริการแสงฯ 
1,014.23 ชม. 9 ระบบ รวม 
9,128.07 ชม. 
(ไตรมาสท่ี 4 shutdown เพ่ือ
บำรุงรักษาเครื่องฯ) 

5.จำนวนเทคโนโลยีดาน
ซินโครตรอนหรือนวัตกรรม
ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือลดตนทุน 
ประหยดัคาใชจาย หรือ
สรางรายได (2 ผลงาน)  

2 2 - - - - - - 1.พัฒนาโปรแกรมเช่ือมตอ
พีแอลซี (PLC) ดวย
โปรโตคอล FINS เปน
โปรแกรมยอย ทำหนาท่ี
รับสงขอมูลกับอุปกรณ 
PLC  ภายใต
โปรแกรมควบคุมหลัก เพ่ือ
ใชทดแทนซอฟแวรลิขสิทธ์ิ 
ท่ีตองจายคาตออายุการใช
งาน 
2. ออกแบบระบบไฟฟาและ
ระบบควบคมุใหแกโครงการ
เคลือบฟลมคารบอนเสมือน
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

เพชร เพ่ือลดตนทุนการ
ดำเนินโครงการ 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การมีเครื่องกำเนิดแสงซินโครตรอนเครื่องท่ี 2 เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
สูระดับสากล (2 โครงการ) 

ผลการดำเนินงานยุทธศาสตรท่ี 2 สามารถดำเนินงานไดตามแผน รวมท้ังสิ้น 2 โครงการ 
 

 
 

 
 

จุดเนนเชิงยุทธศาสตร : มุงเนนการพัฒนาอุปกรณตนแบบและเทคโนโลยีสำหรับเครื่องกำเนิดแสง
ซินโครตรอน เครื่องท่ี 2 และถายทอดเทคโนโลยีสูภาคอุตสาหกรรมใหสามารถผลิตชิ้นสวนไดในประเทศ ยกระดับขีด
ความสามารถดานเทคโนโลยีและกำลังคนของภาคการผลิต 

เปาประสงค : สรางเครื่องกำเนิดแสงซินโครตรอนเครื่องใหมไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเทคโนโลยี
ซินโครตรอนท่ีพัฒนาข้ึนสามารถถายทอดไปสูภาคการผลิตในประเทศเพ่ือใชประโยชนไดจริง มีการพัฒนากำลังคนรุน
ใหมดานแสงซินโครตรอนเพ่ิมข้ึน เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

1.อุปกรณตนแบบ 3GeV 
ท่ีพัฒนาแลวเสร็จเตรียม
ประกอบ (9 ตนแบบ) 

รอยละ 
25 

รอยละ 
30.96 

รอยละ 
50 

รอยละ 
42.23 

รอยละ 
70 

รอยละ 
58.16 

รอยละ 
100 
(9 

ตนแบบ) 

รอยละ 
88.57 

ป 67 พัฒนา 9 ตนแบบ 
ประสิทธิภาพการดำเนินงานใน
ภาพรวม คิดเปนรอยละ 88.57 
ประกอบดวย 
1.ตนแบบแมเหล็กไฟฟาสำหรับ
วงกักเก็บอิเล็กตรอน (กาวหนา
รอยละ 95) 
2.ตนแบบแมเหล็กไฟฟาสำหรับ
เคร่ืองเรงอนุภาคแนววงกลม 
(กาวหนารอยละ 95) 
3.ตนแบบทอสุญญากาศ 



4/17 
 
 
 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

Dummy chamber (กาวหนา
รอยละ 100) 
4.ตนแบบระบบทำความ
สะอาดพื้นผิวสำหรับอปุกรณใน
ระบบสุญญากาศ (กาวหนารอย
ละ 88) 
 5.ระบบกระจกทำแสงขนาน 
(CM) สำหรับระบบลำเลียงแสง
รังสีเอกซยานพลังงานสูง 
(กาวหนารอยละ 100) 
6.ตนแบบระบบชวยติดต้ัง
กระจกโฟกัสความแมนยำสูง 
(กาวหนารอยละ100) 
7.ตนแบบระบบกระจกโฟกัส
แสงสำหรับรังสีเอกซยาน
พลังงานสูงแบบ Kirkpatrick-
Baez (กาวหนารอยละ 100) 
8.ตนแบบการเคลือบกระจก
แบบหลายชั้น (Multilayer 
coating) สำหรับประยกุตใชใน
ระบบลำเลียงแสงยานรังสีเอกซ
พลังงานสูง (กาวหนารอยละ 
68.50) 
9.ตนแบบอุปกรณแทรก 
(กาวหนารอยละ 50) 
    ในการออกแบบในการผลิต
ตนแบบสำหรับการจัดเคร่ือง 3 
GeV ลาชากวาแผน เนื่องจาก
การผลิตชิ้นสวนอุปกรณระบบ 
Supportเพื่ อพัฒนาตนแบบ
อุปกรณแทรก ไดดำเนินการ
จางผลิตโดยบริษัทภายนอก 
ดำเนินการแลวเสร็จเรียบรอย
แลว คงเหลือในสวนการผลิต
ภายในสถาบันฯ ซ่ึงปจจุบันอยู
ระหวางเรงดำเนินการผลิต     
   และการพัฒนาตนแบบการ
เคลือบกระจกแบบหลายชั้น 
(Multilayer coating) ใ น
ขั้นตอนการผลิตชิ้นงานสำคัญ
ข อ งส ว น ป ร ะ ก อ บ ร ะ บ บ
ขับเคล่ือนชิ้นงานดวยสายพาน 
มีการปรับแบบทางวิศวกรรมให
สอดคลองกับความสามารถของ
เค ร่ืองที่ จะผลิต จึ งทำให ไม
สามารถสงมอบผลผลิตไดทัน
กำหนดเวลา 
    ทั้ งนี้  ได ขอ อนุ มั ติ ขย าย
ระยะเวลาดำเนิ น โครงการ
ภายใตกองทุน ววน. (FF) ตาม
เง่ือนไขของ สกสว. โดยไม
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

กระท บ  Past Performance  
ของสถาบันฯ 

2.ความสำเร็จในการสราง
อาคารโครงการ 3 GeV : 
ปรับปรุงพ้ืนท่ี EECi แลว
เสร็จ (รอยละ 100) 

รอยละ 
50 

เคลียร
พื้นที่

บริเวณ
แปลง K 

ของ 
EECi โดย
มีการตัด
ตนไม
และไถ
กลบใน

พื้นที่ของ
ฝง ปตท.
เรียบรอย 

รอยละ 
50 

รอยละ 
70 

ประชุม 
คกก.

พิจารณา
ราคา

กลางการ
เชาพื้นที่ 

รอยละ 
70 

รอยละ 
80 

ลงนาม
สัญญา
เชาที่ดิน
ในพื้นที่ 
ปตท. 
และ 

VISTEC 

รอยละ 
70 

รอยละ 
100 

เคลียร
พื้นที่

บริเวณ
แปลง K 

ของ EECi 
ในพื้นที่
ของฝง 
VISTEC 
เรียบรอย 

รอยละ 
92.50 

สถาบันฯ ไดดำเนินการเชา
ท่ีดิน ท้ังการพิจารณาอัตรา
คาเช า การหารือและราง
สัญ ญ ากับ  ปตท . VISTEC 
และสำนักงานอัยการสูงสุด 
การเสนอคณ ะกรรมการ
พิ จ า รณ าแ ล ะ อ นุ มั ติ ให
ด ำ เนิ น ก าร เช า ท่ี ดิ น  จ น
สามารถลงนามสัญญาเชา
ท่ี ดินท้ังท่ี ดินแปลง B ของ 
ป ต ท . (55 ไร )  แ ละ ท่ี ดิ น
บางส วนของ VISTEC (33 
ไร) เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 
2567 โดย ปตท. ไดปรับปรุง
พ้ื น ท่ี เ พ่ื อ ใ ห ส ถ า บั น ฯ 
สามารถเขาใช พ้ืนท่ีไดแลว 
สวนพ้ืนท่ี 3/8 ท่ีเหลือของ 
VISTEC อยู ในระหวางการ
เตรี ยมก าร พ้ื น ท่ี  แ ละจะ
ส าม ารถ เริ่ ม ด ำ เนิ น ก า ร
ป รั บ ป รุ ง พ้ื น ท่ี ใ น
ปงบประมาณ 2568 

3.จำนวนกำลังคนท่ีไดรับ
การสงเสริมความเช่ียวชาญ
เทคโนโลยีดานแสงซินโครต
รอนสำหรับเครื่องใหม      
(10 คน)  

10 14 - - - - - - นับเฉพาะกำลังคนท่ีไดรับ
การพัฒนาใหมีความ
เชี่ยวชาญดานเทคโนโลยี
ซินโครตรอนระดับพลังงาน  
3 GeV  ภายใตแผนงาน
พัฒนาเทคโนโลย ี  ตนแบบ
สําหรับโครงการสรางเครื่อง
กําเนิดแสงซินโครตรอน
ระดับพลังงาน 3 GeV และห
องปฏิบัติการ 

4. ประชากรกลุมเปาหมาย 
EECi ท่ีเกิดการรับรูเขาใจ
ถึงการใชประโยชน
เทคโนโลยีซินโครตรอน 
(100 คน)         

รอยละ 
20 

–ประชุม
วางแผน
การจดั
กิจกรรม
การสราง
ความรับรู
การใช
ประโยชน
แสง 
- จัด
กิจกรรม
สราง
ความรับรู

รอยละ 
20 

รอยละ 
50 

ประชา 
สัมพันธ
การจดั
กิจกรรม
ไปยัง

กลุมเปาห
มาย

ภาคอุตสา
หกรรม 

ในบริเวณ
พ้ืนที่ 
EECi 

รอยละ 
50 

รอยละ 
70 
จัด

กิจกรรม
สราง

ความรับรู 
รวมกับ
การ

ประชุม
กลุมผูใช 
(User 

meeting) 
หรือ

หนวยงาน
ภาคอุตสา

รอยละ 
70 

รอยละ 
100 

จัดกิจกรรม
สรางความ

รับรู 
รวมกับการ
ประชุมกลุม
อุตสาหกรรม 
(SATI)หรอื
หนวยงาน
ภาครัฐอื่น 
ๆ (โดยมี
เปาหมาย
ผูเขารวม
กิจกรรม 

รอยละ 
100 

สถาบันฯ ดำเนินการสราง
ความรับรูการใชประโยชน
แสงซินโครตรอน  ใหแก
ประชากรกลุมเปาหมาย 
EECi  ภาคการผลิต 
ภาคอุตสาหกรรม เชน สราง
ความรับรูกับ บริษัท ปตท. 
จำกัด เปนตน  และได
รวมกับการประชุมกลุมผูใช 
User Meeting ซ่ึงไดจัด
ประชุมขึ้นเม่ือวันท่ี 18 มิ.ย. 
67 และงานประชุมดาน
ซินโครตรอนเทคโนโลยีขั้นสูง 
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 
ใหแก
หนวยงาน
ที่สนใจ 1 
ครั้ง 

 

หกรรม
เปาหมาย 

และ
ภาครัฐอื่น 

ๆ 

100 คน) มุงพัฒนาอุตสาหกรรม เม่ือ
วันท่ี 25 กรกฎาคม 2567 
จำนวน 45 คน โดยมี
ผูเขารวมกิจกรรมสะสม รวม
ท้ังส้ิน  261 คน 

 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาบุคลากรและองคกรเพ่ือรองรับการเติบโตดานการวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม  

(15 โครงการ) 
 

 
 

 
ผลการดำเนินงานภายใตยุทธศาสตรท่ี 3 สรุปไดดังนี้ 

• โครงการท่ีมีผลการดำเนินงานมากกวารอยละ 80 จำนวน 14 โครงการ 

• โครงการท่ีมีผลการดำเนินงานเทากับรอยละ 60 - 80 จำนวน 1 โครงการ ไดแก 
 
 โครงการ Talent Development  (ประสิทธิภาพการดำเนินงานรอยละ 70.00)  
สาเหตุ : เนื่องจากการมีการกำหนดหลักเกณฑและประเมินสมรรถนะเพ่ือคัดเลือก Talent ใหมี

ความสอดรับการประเมินสมรรถนะตามตำแหนงงาน ซ่ึงไดดำเนินการเสนอชื่อตอคณะกรรมการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ในคราวประชุมครั้งท่ี 12/2567 เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2567 เรียบรอยแลว ดังนั้น 
กิจกรรมการจัดทำโครงการเพ่ือฝกอบรมและสงเสริมทักษะบุคลากร รวมถึงการติดตามประเมินผลการ
พัฒนา จะดำเนินการในป 2568 

แนวทางแกไข :  สถาบันฯ จะจัดใหมีการพัฒนา Talent ใหสอดคลองกับสมรรถนะท่ีพึง
ประสงค ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
จุดเนนเชิงยุทธศาสตร : มุงเนนการพัฒนาองคกรโดยใชระบบคุณภาพ พัฒนากำลังคนเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ

การทำงานใหเต็มประสิทธิภาพ  นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชอยางเหมาะสม กำลังคนมีความเชี่ยวชาญดานแสง
ซินโครตรอนและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของเพ่ิมข้ึน 
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เปาประสงค : เปนองคกรสมรรถนะสูง มีกำลังคนดานเทคโนโลยีวินโครตรอนและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของท่ีมี
ศักยภาพ ทักษะความรู ความเชี่ยวชาญเพียงพอ และเปนแหลงเรียนรู บมเพาะบุคลากรและเทคโนโลยีดานแสงซินโคร-
ตรอนท่ีมีคุณภาพ 

 
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

1.จำนวนรางวัลดานความ
เปนเลิศในการดำเนินงาน
ขององคกร (1 รางวัล)  

1 1 - - - - - - รางวัล Best Practice 
ดานการพัฒนา
แพลตฟอรมภาครัฐตาม
กฎหมาย GPPC จาก
สำนักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ (สดช.) 

2.จำนวนกระบวนงานหลัก
ท่ีไดรับการพัฒนา
ประสิทธิภาพใหดีข้ึนหรือ
ปรับเปลีย่นไปสูองคกร
ดิจิทัล (1กระบวนงาน) 

1 1 - - - - - - พัฒนาระบบจัดทำแบบ
ขอตกลงการปฏิบัติงาน 
(Job Agreement) 

3.จำนวนครั้งของ
อุบัติการณท่ีมีผลกระทบถึง
ข้ันหยุดการปฏิบัติงานของ
บุคลากรเปน 0 ในแตละป 
(ครั้ง) 

0 0 0  0 0 0 0 ในรอบไตรมาสท่ี 4 ไมเกิด
อุบัติการณรายแรงท่ีสงผล
ตอการหยุดปฏิบัติงาน 
และสถาบันฯ มีการ
ควบคุมภายในในกิจกรรม
ดานความปลอดภัยอยาง
ตอเน่ือง 

4.ตนแบบ Digital 
Government System : 
จัดทำ EA แลวเสร็จ  (รอย
ละ 100) 

100 100 - - - - - - ดำเนินการจัดทำแผน EA 
ไดแลวเสร็จ ซ่ึงผาน
คณะกรรมการสถาบัน 
พิจารณาเห็นชอบ
เรียบรอยแลวเม่ือครั้งท่ี 
2/2567 วันท่ี 17 พ.ย. 66 

5.จำนวนบุคลากรผูมี
ศักยภาพสูงท่ีไดรับการ
พัฒนาเพ่ือการเขาสู
ตำแหนงงานหลัก (5 คน)  

รอยละ 
10 

ศึกษา
ขอมูล

แผนสืบ
ทอด

ตำแหนง
งานหลัก
ที่สำคัญ
(Succes

sion 
Plan) 

รอยละ 
10 

รอยละ 
20 

วิเคราะห
สภาพ
องคกร
อัตรากำ
ลัง และ
กำหนด
ตำแหนง
ที่สำคัญ 
ขอรับ
ความ

เห็นชอบ
จากคกก.
บริหาร

ทรัพยาก

รอยละ 
20 

รอยละ 
70 

จัดทำ
แผนสืบ
ทอด

ตำแหนง
งานที่
สำคัญ 
และ
เสนอ
แผนฯ 

ตอ คกก.
บริหาร

ทรัพยาก
รมนุษย 

รอยละ 
60 

รอยละ 
100 
เสนอ

แผนการ
สืบทอด
ตำแหนง
หลักที่

สำคัญตอ 
คกก.

สถาบัน 
 

รอยละ 
100 

สถาบันฯ ไดเร่ิมจัดทำ
แผนการสืบทอดตำแหนง
งานที่สำคัญเพื่อเปนแนวทาง 
หลักเกณฑ ใหบุคลากรผูที่มี
ศักยภาพไดรับการพัฒนา
เพื่อรองรับการสืบทอด
ตำแหนงงานที่สำคัญไดอยาง
มีประสิทธิภาพ  แต
เนื่องจากการกำหนด
หลักเกณฑและประเมิน
สมรรถนะเพื่อคัดเลือก 
successor ใหมีความสอด
รับการประเมินสมรรถนะ
ตามตำแหนงงาน ของผูดำรง
ตำแหนงผูบริหารที่
กำหนดใหเปนตำแหนงที่
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

รมนุษย สำคัญ ซ่ึงดำเนินการแลว
เสร็จ 
    ใน ร อ บ ไต ร ม า ส ที่  4  
ด ำ เ นิ น ก า ร เ ส น อ
ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
บริหารงานบุคคล ในคราว
ประชุมคร้ังที่  7/2567 เมื่อ
วันที่  17 กั นยายน  2567 
เพื่อพิจารณาแผนการสืบ
ท อ ดต ำแ ห น งห ลั ก  โด ย
เห็ นชอบใน เบื้ อ งต นแล ว 
แ ล ะ ไ ด น ำ เ ส น อ
คณ ะกรรมการสถาบั นฯ 
ขอรับการพิจารณาแผนฯ ใน
คราวประชุมคร้ังที่ 13/2567  
ในวันที่ 20 กันยายน 2567  

6.ความสำเร็จการ
ดำเนินการตามแผนแมบท
การบริหารทรัพยากร
บุคคล (รอยละ 90) 

รอยละ
14.62 

รอย
ละ

14.62 

รอยละ
40 

รอย
ละ

37.15 

รอยละ
60 

รอยละ 
62.45 

รอยละ
90 

รอยละ 
94.15 

ในรอบไตรมาสท่ี 4 ผล
การดำเนินโครงการ
ภายใตแผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคลากร ในป 
2567 รอยละ 94.15  

7.แผนพัฒนารายบุคคล
แลวเสร็จ (รอยละ 100) 

รอยละ 
10 

ศึกษา
ขอมูล 

ทบทวน
สมรรถนะ 
กำหนด
วิธีการ
จัดทำ

แผนพัฒนา
รายบุคคล 

รอยละ 
10 

รอยละ 
30 

- จัดลำดับ
ความสำ
คัญของ
ตำแหนง
ที่จะ
วิเคราะห
สมรรถน
ะตาม
สายงาน 
ตำแหนง
งาน (FC)  

- วิเคราะห
และ
กำหนด
สมรรถน
ะตาม
ตำแหนง
งาน (FC)    

รอยละ
30 

รอยละ 70 
- ออกแบ
บ และ
ทดสอบ
เครื่ อ ง
มื อ
ประเมนิ 
FC และ
เสนอ
คณะทำง
าน
พิจารณา
เกณฑ
และวิธี
ประเมนิ
ตาม
ตำแหนง
งาน 

- ประเมนิ
ชองวาง
สมรรถน
ะตาม
ตำแหนง
งานที่
สำคัญ 

รอยละ 
70 

รอยละ 
100 

- เสน
แผนพัฒนา
รายบุคคล
ตอคอก.
บริหารงาน
บุคคล 
- เสนอ
แผนพัฒนา
รายบุคคล
ตอคกก.
สถาบันฯ 

รอยละ 
100 

ในรอบไตรมาสท่ี 4  
ดำเนินการเสนอ
คณะอนุกรรมการ
บริหารงานบุคคล ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 7/2567 
เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 
2567 เพ่ือพิจารณา
แผนพัฒนารายบุคคล โดย
มติเห็นชอบในเบ้ืองตน
แลว และไดนำเสนอ
คณะกรรมการสถาบันฯ   
ครั้งท่ี 13/2567 วันท่ี 20 
กันยายน 2567 พิจารณา
เห็นชอบเรียบรอยแลว 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางงานวิจัยที่มีผลกระทบตอเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตประชาชนรวมกับเครือขาย  
(16 โครงการ) 

 

ผลการดำเนินงานภายใตยุทธศาสตรท่ี 4  สามารถดำเนินงานไดตามแผน รวมท้ังสิ้น 16 โครงการ 
 

 
 

 

จุดเนนเชิงยุทธศาสตร : มุงเนนการสรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีเกิดจากการใชประโยชนเทคโนโลยี
ดานแสงซินโครตรอนและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของ รวมถึงงานวิจัยข้ันพ้ืนฐาน งานวิจัยแนวหนาและงานวิจัยตอบโจทยทา
ทายของประเทศ งานวิจัยท่ีสรางผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนได
อยางเปนรูปธรรม ผานกิจกรรมการสรางเครือขายเพ่ือบูรณาการความรวมมือภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคอุตสาหกรรมและ
ชุมชน 

เปาประสงค : ผลิตผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมท่ีเกิดจากความเชี่ยวชาญในการใชประโยชน
เทคโนโลยีดานแสงซินโครตรอนท่ีสรางผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ไดอยางเปนรูปธรรม ดวยการบูรณาการเครือขายความรวมมือในภาคสวนตางๆ เพ่ือให Thai Synchrotron เปนท่ีรูจัก
ในกลุมเปาหมาย 

 

ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หมายเหต ุ

เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน  
1.จำนวนงานวิจัยพัฒนาข้ัน
แนวหนาท่ีสถาบัน
ดำเนินการ เขาไปมสีวน
รวมหรือสนับสนุน (1 
ผลงาน) 

1 1 - - - - - - สถาบันฯ ดำเนิน
โครงการวิจัยข้ันแนวหนา
ดานพลังงานแหงอนาคตใน
โครงการ “โครงการตนแบบ
แกวหนาท่ีพิเศษข้ันสูง
สำหรับการประยุกตใชเปน
ข้ัวไฟฟาในแบตเตอรี่ชนิด
ลิเทียมและโซเดยีมไอออน
ศักยภาพสูงโดยใช
เทคโนโลยีแสงซินโครต
รอน”   

2.จำนวนเทคโนโลยี 
งานวิจัยพัฒนาและ
นวัตกรรมท่ีเกิดจากการใช

2 2 4 5 6 10 10 14 รอบไตรมาสท่ี 4 มี
ผลงานวิจัย พัฒนาและ
นวัตกรรมนำไปใชประโยชน
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หมายเหต ุ

เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน  
ประโยชนโครงสรางพ้ืนฐาน
ซินโครตรอนถูกนำไปใช
ประโยชนทางดาน
เศรษฐกิจสังคมอยางเปน
รูปธรรม (10 ผลงาน) 

แบบสะสม จำนวน 14 เรื่อง 
ไดแก 
1.งานพัฒนาเคลือบฟลม
คารบอนเสมือนเพชร เพ่ือ
ประยุกตใช
ภาคอุตสาหกรรม                        
2.น้ำยาซักผาเอนไซมขจัด
คราบสกปรก “ไบโอเวย”  
3.งานพัฒนาอุปกรณถุงอุน
น้ำเกลือเพ่ือใชในการผาตัด
สองกลอง 
4.พัฒนาถังอุนเครื่องมือ
สำหรับอุปกรณ/เครื่องมือ
แพทยท่ีใชในหองผาตัด เพ่ือ
รักษาอุณหภูม ิ
5.พัฒนาอุปกรณอุนรางกาย
เพ่ือใหเจาะเลือดทำไดงาย 
6.ศึกษาวิจัยวิธีการสกัดสาร
ออกฤทธ์ิเชิงหนาท่ีจากเมล็ด
มะไฟจีน 
7.พัฒนาเคลือบฟลม
คารบอนเสมือนเพชรบน
บรรจภุัณฑ 
8.พัฒนาคุณภาพเมลด็
กาแฟอราบิกาไทยดวยแสง
ซินโครตรอน 
9.การวิเคราะหหาสาเหตุ
การเกิด Fish-eye ของ
พลาสติกขณะข้ึนรูป 
10.พิสูจนการเกิดสเกลสีแดง
บนผิวเหล็กแผนรีดรอนโดย
ใชเทคโนโลยีแสงซินโครต
รอน 
11. การกูคืนระบบ
สุญญากาศของเครื่อง
ตรวจจับสัญญาณ
อินฟราเรดชนิด MCT 
Detector 
12.แกวหนาท่ีพิเศษข้ันสูง
สำหรับแบตเตอรี ่
13.พัฒนาคุณภาพ
เครื่องปนดินเผาดานเกวียน
โดยใชวัสดเุหลือท้ิงจาก 
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หมายเหต ุ

เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน  
SCG 
14.การใชภาพ 3 มิติเพ่ือทำ
การวิเคราะหปรมิาตรยางค
สำหรับใชในการตรวจ
ติดตามการรักษาภาวะ
น้ำเหลืองอุดตัน 

3.มูลคาผลกระทบตอ
เศรษฐกิจท่ีเกิดจากการนำ
ผลงานวิจัยพัฒนาและ
นวัตกรรมไปใชประโยชน 
(1,500 ลานบาท) 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,500 1,580 ผลประเมินมูลคาเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจจากผลการ
ดำเนินงานในป 2567 

4.รายไดท่ีเกิดจากการ
ดำเนินการ (20 ลานบาท) 

5 7.23 10 9.15 15 16.10 20 21.48 สถาบันฯ มรีายไดท่ีเกิดจาก
การดำเนินงานสะสมป 
2567 จำนวน 
21,489,629.89 ลบ. 

5.จำนวนเครือขายความ
รวมมือกับภาควิชาการหรือ
ภาคอุตสาหกรรมท้ังในและ
ตางประเทศ (2 เครอืขาย) 

- 0 2 3 - 4 - - ผลการดำเนินงานแบบ
สะสม รอบไตรมาสท่ี 3 มี
จำนวนเครือขายความ
รวมมือ ผานการลงนาม
ความรวมกับ
สถาบันการศึกษา และ
ภาคอุตสาหกรรม รวม 4 
แหง ไดแก  มศว.  มช. บ.
ปตท. และ ม.อุบลราชธานี 

6.รอยละความพึงพอใจ
ของผูรับบริการทุกภาค
สวน (รอยละ 80) 

N/A N/A N/A N/A N/A  N/A 80 92.50 ประเมินความพึงพอใจของ
ผูรับบริการป 2567 จาก
ผูรับบริการจาก
สถาบันการศึกษา/ภาครัฐ 
ภาคอุตสาหกรรม/และผูเขา
อบรมดานซินโครตรอน 

 
ยุทธศาสตรท่ี 5 นำเทคโนโลยีซินโครตรอนสูการสรางคุณคาตอภาคเศรษฐกิจและสังคม (3 โครงการ) 

ผลการดำเนินงานภายใตยุทธศาสตรท่ี 5  สามารถดำเนินงานไดตามแผน รวมท้ังสิ้น 3 โครงการ 
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จุดเนนเชิงยุทธศาสตร : มุงเนนการใชความเชี่ยวชาญเทคโนโลยีของสถาบันฯ สูการสรางคุณคาและตอ
ยอดในการสรางนวัตกรรมดานอ่ืน ๆ เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาประเทศดานเศรษฐกิจและสังคม และเพ่ือให
ภาคอุตสาหกรรมในประเทศไดรับการยกระดับเทคโนโลยีสรางขีดความสามารถในการแขงขัน สามารถพ่ึงพาตนเองไดใน
อนาคต 

เปาประสงค : เทคโนโลยีดานแสงซินโครตรอนไดรับการตอยอดสูภาคอุตสาหกรรมและประชาสังคม ท้ัง
ในดานอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย อุตสาหกรรมการผลิต และสาขาอ่ืน ๆ 
เพ่ือสรางมูลคาผลตอบแทนทางสังคม 

 
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

1.โครงการท่ีใชเทคโนโลยี
ฐานท่ีรวมกับหนวยงาน
ภายนอกในการพัฒนาเพ่ือ
ตอยอดไปสู
ภาคอุตสาหกรรม  
(3 โครงการ) 

1 1 2 2 3 3 - - โครงการท่ีนำเทคโนโลยีฐาน
ดานซินโครตรอนดำเนินการ
รวมกับหนวยงานภายนอก
แบบสะสม  ไดแก  
1.โครงการพัฒนาเทคโนโลยี
ระบบเครื่องเรงอนุภาคเชิง
เสนสำหรับการประยุกตดาน
การเกษตรและอุตสาหกรรม 
(บพค.)  
2.พัฒนาเทคโนโลยีเครื่องเรง
อนุภาคเชิงเสนเพ่ือสนับสนุน
งานวิจัยทางดาน
อุตสาหกรรมเกษตร 
การแพทย และวัสดุศาสตร  
3.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
สำหรับสำหรับการใชแสง
ซินโครตรอนยานรังสีเอกซ
และอินฟราเรด เพ่ือ
สนับสนุนและรองรบัวิสาหกิจ
ชุมชน อุตสาหกรรมอาหาร
และการเกษตรแหงอนาคต 
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ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หมายเหต ุ
เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน เปาหมาย ผลงาน 

2.จำนวนเทคโนโลยีท่ีพัฒนา
โดยสถาบันฯ และ
ผูประกอบการหรือชุมชน
นำไปใชประโยชน (2 
ผลงาน) (วัดงานวิจัยพัฒนา
ท่ีใชเทคโนโลยีดานซินโครต
รอนหรือเทคโนโลยีท่ี
เก่ียวของ) 

2 2 - - - - - - 1.งานวิจัยเคลือบฟลม
คารบอนเสมือนเพชร  
2.งานวิจัยขยะเปนกราฟน 

3.มูลคาผลตอบแทนทาง
สังคม (SROI) (1:3 เทา) 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1:3 1:3.23 ประเมินผลลัพธผลกระทบ
จากโครงการวิจัย ประจำป 
2567 จำนวน 10 โครงการ  

4.หองปฏิบัติการเทคโนโลยี
ข้ันสูง (Pilot Plant) 
กอสรางแลวเสรจ็ (รอยละ 
100) 

80 80 100 100 - - - - ดำเนินการกอสรางอาคาร
ปฏิบัติการเทคโนโลยีข้ันสูง 
(Pilot Plant) ในสวนของ
งานสถาปตยกรรม งานระบบ
ไฟฟา สาธารณูปโภคตาง ๆ 
แลวเสร็จ คิดเปนรอยละ 100 
ของการดำเนินงานกอสราง
ท้ังหมด 

 

ดานการใชจายงบประมาณ 
1. ผลการใชจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสท่ี 4 (1 ตุลาคม 2566 – 20 

กันยายน 2567) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 

การใชจายงบประมาณ (บาท) รอยละ รอยละ 

แผนปฏิบัติการ ผลการใชจาย ผลการเบิกจาย ใชจาย เบิกจาย 

(1) (2) (3) (4) = (2)/(1) (5) = (3)/(1) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  19,522,000.00  16,478,417.07 9,652,151.65 84.41 49.44 

ยุทธศาสตรท่ี 2  86,803,000.00  81,465,677.48 31,218,383.97 93.85 35.96 

ยุทธศาสตรท่ี 3  268,852,100.00  237,494,678.63 231,242,359.30 88.34 86.01 

ยุทธศาสตรท่ี 4  13,932,700.00  12,014,811.79 10,807,445.27 86.23 77.57 

ยุทธศาสตรท่ี 5  74,158,500.00  62,409,711.69 47,592,303.44 84.16 64.18 

รวมท้ังสิ้น 463,218,300.00 409,863,296.66 330,512,643.63 88.47 71.34 

หมายเหตุ:   1. งบประมาณตามแผนเงินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสท่ี 4 
                2. ใชจาย คือ จายจริง + ผูกพัน โดยมีเกณฑการใชจาย ดังนี้ 
 
 
 
 

                3. เบิกจาย คือ จายจริง 

ผลใชจายงบประมาณ ≥80 
   ผลใชจายงบประมาณ 60-80     

     ผลใชจายงบประมาณ <60     
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รูปท่ี 1 ผลการใชจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
รูปท่ี 2 ผลการใชจายงบประมาณตามแผนเงิน (Project-based Management 5 ยุทธศาสตร) 
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ยุทธศาสตร 5 

แผนเงิน: 100%  
เงินผูกพัน+จายจริง:  88.47% 
เบิกจาย: 71.34% 
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จากขอมูลขางตนในภาพรวมของยุทธศาสตรมีผลการใชจายงบประมาณรอยละ 80 ข้ึนไป ท้ังนี้ เม่ือพิจารณา
โครงการภายใตยุทธศาสตร ซ่ึงมีโครงการท่ีมีผลการใชจายงบประมาณนอยกวารอยละ 80 ดังนี้ 

ยุทธศาสตร/โครงการ รอยละการใชจาย คำชี้แจง 

ยุทธศาสตรท่ี 1   

งานพัฒนาประสิทธิภาพและใหบริการระบบลำเลียงแสง
และสถานีทดลองที่ 6: Deep X-ray Lithography 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.พัฒนพงศ จันทรพวง 

52.11 โครงการอยูระหวางดำเนินการจัดซื้อวัสดุเพ่ือใชในการ
ดำเนินงาน ซึ่งอยู ในกระบวนการออกใบสั่ งซื้อ (PO) 
จำนวน 38,400.00 บาท ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการเรียบรอย
แลว จะมีผลการใชจายรอยละ 94.78 

ทั้ งนี้  จะป รับแผนการการใชจายงบประมาณ ให
สอดคลองกับมาตรการเรงรัดการใชจายงบประมาณของ
สถาบันฯ  

งาน ซ อ ม บ ำ รุ ง รั กษ าแล ะบ ริก า รห อ งป ฏิ บั ติ ก า ร 
Microsystems  
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.พัฒนพงศ จันทรพวง 

69.67 โครงการอยูระหวางดำเนินการจัดซื้อเพ่ือใชในการ
ดำเนินงาน ซึ่งอยู ในกระบวนการออกใบสั่ งซื้อ (PO) 
จำนวน 261,445.50 บาท ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการเรียบรอย
แลว จะมีผลการใชจายรอยละ 98.89 

ทั้ งนี้  จะป รับแผนการการใชจายงบประมาณ ให
สอดคลองกับมาตรการเรงรัดการใชจายงบประมาณของ
สถาบันฯ 

งานพัฒนาประสิทธิภาพและระบบเชิงกลเพ่ือสนับสนุน
การสราง พัฒนา ปรับปรุงเคร่ืองเรงอนุภาค ระบบลำเลียง
แสงและสถานีทดลอง 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: นายเกริกฤทธิ์ สิทธิศาสตร 

73.09 โครงการสามารถดำเนินงานไดตามตัวชี้วัด โดยจะนำ
สงคืนงบประมาณเหลือจายเพ่ือจัดสรรเปนงบประมาณ               
ปถัดไป 
 

งานสนับสนุนการผลิตชิ้นงาน 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: นายสกลกวี ปราบงูเหลือม 

75.22 โค รงการอยู ระหว างดำเนิ น การจัดซื้ อ  ซึ่ งอยู ใน
กระบวนการออกใบสั่งซื้อ (PO) จำนวน 606,050.00 บาท 
ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการเรียบรอยแลว จะมีผลการใชจายรอย
ละ 85.46 

โครงการพัฒนาและบำรุงรักษาอุปกรณระบบลำเลียงแสง 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.ชาตรี ไสยสมบัติ 

57.50 เนื่องจากมีจัดซื้ออุปกรณระบบลำเลียงแสงเพ่ิมเติม      
และมีการซอมบำรุงเคร่ืองมือเรงดวนภายหลังการใชจาย
งบประมาณตามกรอบระยะเวลาปกติ เชน การซอมเคร่ือง
แมสส เป ก โตรมิ เตอร  ชนิ ด  High Resolution Mass 
Spectrometer และจัดซื้อ  Metal Seals UHV  ซึ่ งได
ผู ก พั น งบ ป ระม าณ ส ำห รับ จั ด ซื้ อ เรี ยบ ร อ ย แ ล ว                
ทั้งนี้  เมื่อดำเนินการเรียบรอยแลว จะมีผลการใชจาย
มากกวารอยละ 95 

ยุทธศาสตรท่ี 2   

โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสุญญากาศข้ันสูง 
แหลงงบประมาณ : Fundamental Fund 
หัวหนาโครงการ: ดร.ธนะพงษ พิมเสน 

71.92 เนื่องจากมีการปรับแผนการดำเนินงานและการใชเงิน
เพ่ือพัฒนาหองสะอาดสำหรับการผลิตทอสุญญากาศแบบ
ไรน้ำมัน จึงทำใหการใชจายงบประมาณลาชาเล็กนอย 
ทั้งนี้ ไดเร่ิมกระบวนการจัดซื้อจัดจางแลว โดยอยูระหวาง
กระบวนการพัสดุ  ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการแลวเสร็จ จะมีผล
การใชจายมากวารอยละ 95.00 

ยุทธศาสตรท่ี 3   

งานพัฒนาประสิทธิภาพดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย
และสภาพแวดลอมในการทำงาน 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: นายรณธัช แสนโยธะกะ   

26.72 1. โครงการอยูระหวางดำเนินการจัดซื้อจัดจาง ซึ่งอยูใน
กระบวนการออกใบสั่งซื้อ (PO) ประมาณ 270,000.00 
บาท 

2. เลื่อนการตรวจสอบสภาพแวดลอมในการทำงานไป
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ในชวงใหบริการแสงเดือนพฤศจิกายน 2567 เพ่ือใหได
คาที่สอดคลองกับการปฏิบัติงานจริง 

3. การฝกซอมดับ เพลิ งและอพยพหนี ไฟ จำนวน 
71,81.00 บาท ดำเนินการเรียบรอยแลว โดยอยูระหวาง
การตรวจสอบเอกสารเพ่ือคนืเงินตอไป 

4. การตรวจสุขภาพประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ดานความปลอดภัยและชีวอนามัย) จำนวน 152,265.00 
บาท ดำเนินการเรียบรอยแลว โดยอยูระหวางรอการแจง
หนี้จากผูใหโรงพยาบาล ผูใหบริการเพ่ือเบิกจายตอไป 

ทั้งนี้ โครงการจะดำเนินการปรับแผนการดำเนินงาน
ดานการตรวจสุขภาพตามปจจัยเสี่ยงของผูปฏิบัติงาน และ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ขางตนมาดำเนินการระหวางปงบประมาณ 
รวมถึงวางแผนการจัดซอใหสอดคลองกับมาตรการเรงรัด
การใชจายงบประมาณของสถาบันฯ เพ่ือใหงบประมาณ
สามารถเบิกจายไดทันตามรอบปงบประมาณ 

งานพัฒนาประสิทธิภาพระบบความปลอดภัยและรักษา
ความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: นายสมศักดิ์  เรืองพูนวิทยา 

58.01 1. โครงการบำรุงรักษาเชิงปองกันของระบบแจงเหตุ
เตื อน ไฟไหม  และงาน พัฒ นาของระบบ  ประมาณ 
80,000.00 บาท ซึ่งเดิมผู รับจางจะเขามาดำเนินการ
ดังกลาว แตผูรับจางติดปญหา จึงทำใหไมสามารถเสนอ
ราคาของการบำรุงรักษาฯ ทางโครงการจำเปนตองหาผูรับ
จางรายใหม  จึ งทำให เกิดความล าช าในการใชจ าย
งบปรมาณ ทั้งนี้ คาดวาจะดำเนินการไดแลวเสร็จในเดือน
ตุลาคม 2567 

2. โครงการอยูระหวางดำเนินการจัดซื้อวัสดุเพ่ือใชใน
การดำเนินงาน ประมาณ 70,000.00 บาท ซึ่ งอยู ใน
กระบวนการออกใบสั่งซื้อ (PO) 

ทั้งนี้ เมื่อดำเนินการตามขางตนเรียบรอยแลว โครงการ
จะมีผลการเบิกจายคิดเปนรอยละใชจายประมาณ รอยละ 
90.00 

แผนงานเสริมสรางความเขมแข็งและธรรมาภิบาลใน             
การบ ริห าร จัด การแผ น งาน และ โค รงก ารพั ฒ น า
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
แหลงงบประมาณ : Fundamental Fund 
หัวหนาโครงการ: นางสาวผกามาศ เครือศรี 

71.40 โครงการปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานใหสอดคลอง
กับภาระงาน โดยจัดทำหลักสูตรอบรมเพ่ือพัฒนาผูบริหาร
แผนงานและโครงการ ไดแก ผูบริหารหัวหนาแผนงาน
นักวิ จัย ผู จัดการ โครงการวิ จัย  ผูประสานงานวิ จัย                     
ใหสามารถพัฒนาแผนงาน/โครงการ รวมถึงการประเมิน
ผลลั พ ธ  และผลกระท บ สำห รับ โครงการได อย า ง
ประสิทธิภาพ 

ทั้งนี้ โครงการจะดำเนินการหารือผูที่เก่ียวของในการ
เร ง รัดการใช งบประมาณ  ตามแผน กิจกรรมที่ ต อ ง
ดำเนินการตอไป 

ยุทธศาสตรท่ี 4   

โครงการตนแบบแกวหน าที่ พิ เศษ ข้ันสูงสำหรับการ
ประยุกตใชเปนข้ัวไฟฟาในแบตเตอร่ีชนิดลิเทียมและ
โซเดียมไอออนศักยภาพสูงโดยใช เทคโนโลยีแสงซิน                
โครตรอน 
แหลงงบประมาณ : Fundamental Fund 
หัวหนาโครงการ: ดร.พินิจ กิจขุนทด 

76.78 โครงการมีการปรับแผนการดำเนินกิจกรรมบางสวนทำ
ใหเกิดความลาชาในไตรมาสที่ 3-4 โดยอยูในระหวางการ
ดำเนินกิจกรรมและไดกันงบประมาณไวแลว 
 

โครงการสรางเครือขายความรวมมือวิจัยการประยุกตใช
แสงซินโครตรอนกับหนวยงาน 

32.42 โครงการมีการปรับแผนการดำเนินกิจกรรม และผูกพัน
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมเรียบรอยแลว 
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แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.พินิจ กิจขุนทด 
โครงการสนับสนุนดานวิชาการดวยเทคโนโลยีแสงซิน      
โครตรอน 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.ฐกลวรรธน จันทรวัฒนะ 

42.13 งานพัฒนาและบำรุงรักษาหองสมุด งบประมาณ 
40,000.00 บาท ไมสามารถดำเนินการไดในชวงคร่ึงปแรก
ตามแผนงาน  และไม ส ามารถดำเนินการไดทั น ใน
ปงบประมาณ 2567 จึงประสานงานกับบริษัทที่ดูและ
ระบบหองสมุดเพ่ือเลื่อนการบำรุงรักษาเพ่ือดำเนินการใน
ป งบประมาณ  2568 แทน  ทั้ งนี้  จะดำเนินการคืน
งบประมาณเหลือจายในสวนที่ไมไดดำเนินการใหสถาบันฯ 
โดยจะดำเนินงานดังกลาวใหแลวเสร็จในปงบประมาณ 
2568 ตอไป 

โค ร งก า รบ ริ ก า รลู ก ค า สั ม พั น ธ ส ำห รับ ภ าค รัฐ /                        
ภาคการศึกษา 
แหลงงบประมาณ : พ.ร.บ. 
หัวหนาโครงการ: ดร.ฐกลวรรธน จันทรวัฒนะ 

23.32 งานสำรวจความพึงพอใจของผู ใชบ ริการ จำนวน 
300,000.00 บาท เปนงบประมาณสำหรับจัดจางทำการ
สำรวจความพึงพอใจในปงบประมาณ 2568 ซึ่งไดกันเงิน
งบประมาณ และจะเรงดำเนินการจัดจางใหเรียบรอย
ตอไป 

 

2. เปรียบเทียบผลการใชจาย และผลการเบิกจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2566  
(หนวย: ลานบาท) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
งบประมาณ ผลการใชจาย ผลการเบิกจาย 

ป 2566 ป 2567 ป 2566 รอยละ ป 2567 รอยละ ป 2566 รอยละ ป 2567 รอยละ 
ยุทธศาสตร 1 30.64 19.52 26.93 87.90 16.48 84.41 19.05 62.20 9.65 49.44 
ยุทธศาสตร 2 58.28 86.80 50.93 87.38 81.47 93.85 28.78 49.37 31.22 35.96 
ยุทธศาสตร 3 277.33 268.80 247.35 89.19 237.50 88.34 238.67 86.06 231.24 86.01 
ยุทธศาสตร 4 10.73 13.93 9.17 85.45 12.01 86.23 7.44 69.30 10.81 77.57 
ยุทธศาสตร 5 91.27 74.16 89.31 98.93 62.41 84.16 43.26 47.93 47.60 64.18 

รวมท้ังส้ิน 467.25 463.21 423.69 90.68 409.87 88.47 337.20 72.17 330.52 71.34 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 3 เปรียบเทียบผลการใชจายและการเบิกจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2566 


