
 

 

 
ประกาศสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 

เรื่อง มาตรการปองกันและเฝาระวังการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 

(ฉบับท่ี 34) 
------------------------------------------------------------------------------------ 

 โดยท่ีการระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) สายพันธใหม (Omicron) มี

แนวโนมของสถานการณการแพรระบาดเพ่ิมมากข้ึนตามลําดับ จึงเห็นควรปรับปรุงประกาศสถาบันวิจัยแสง

ซินโครตรอน (องคการมหาชน) อันเก่ียวกับมาตรการปองกันและเฝาระวังการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส    

โคโรนา 2019 (โควดิ-19) ใหเหมาะสมกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามคําสั่งคณะกรรมการสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอนท่ี 7/2563 เรื่อง 

แตงต้ังผูอํานวยการสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2563 จึงออกมาตรการปองกันและ 

เฝาระวังการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) (ฉบับท่ี 34) เพ่ิมเติมดังตอไปนี้ 

 1. ใหหัวหนาฝายพิจารณามอบหมายงานใหแกบุคลากรในรูปแบบท่ีสามารถปฏิบัติ ณ สถานท่ี

พักอาศัยของตน (Work from Home) และจัดบุคลากรหมุนเวียนใหเขามาปฏิบัติงานท่ีสถาบันฯ รอยละ 50 ของ

บุคลากรแตละฝาย โดยคํานึงถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ ท้ังนี้ใหมอบหมายงานเปนรายวันหรือรายสัปดาห และ

กําหนดเปาหมายหรือผลผลิตหรือตัวชี้วัด ใหมีสัมฤทธิผลในการปฏิบัติงานเทียบเทากับการมาปฏิบัติงานท่ี

สถาบันฯรวมท้ังใหบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) จัดทํารายงานการ

ปฏิบัติงานเสนอตอผูบังคับบัญชาดวย 

 2. ใหยกเวนการลงเวลาปฏิบัติงานและมิใหมีการเบิกคาลวงเวลาสําหรับบุคลากรซ่ึงปฏิบัติงาน 

จากท่ีพักอาศัย (Work from Home) เวนแตมีเหตุผลความจําเปนใหหัวหนาฝายเปนผูพิจารณาเปนรายกรณีไป 

 3. ขอความรวมมือใหผูปฏิบัติงานภายในท่ีพัก (Work from Home) ทุกทานเปดเครื่องมือ

สื่อสารตลอดเวลาทําการ เพ่ือใหสามารถติดตอประสานงานไดอันจะเปนประโยชนในการดําเนินงาน  

 4. หากบุคลากรสถาบันฯ ท่ีเขาขายมีความเสี่ยงติดเชื้อโควิด 19 ใหดําเนินการดังนี้ 

  4.1 แจงหัวหนาสวนความปลอดภัยเพ่ือดําเนินการตามแนวทางการปฏิบัติตนหากพบวา

ติดเชื้อหรือมีความเสี่ยงติดเชื้อ 

         /4.2. ผูปวยเขาระบบ… 
สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน)  
อาคารสิรินธรวิชโชทัย ๑๑๑ หมู ๖ ถ.มหาวิทยาลัย  ต.สุรนารี  อ.เมอืง จ.นครราชสมีา ๓๐๐๐๐ 
โทรศัพท  ๐ ๔๔๒๑ ๗๐๔๐  โทรสาร ๐ ๔๔๒๑ ๗๐๔๗ 
ท่ีอยูไปรษณีย ตู ปณ.๙๓  ปณจ. นครราชสีมา ๓๐๐๐๐ 
สํานักงาน สซ.  กรุงเทพมหานคร: ๗๕/๔๗ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ถ.พระราม ๖ แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ 
โทรศัพท +๖๖ ๒๓๕๔ ๓๙๕๔ โทรสาร +๖๖ ๒๓๕๔ ๓๙๕๕ 
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  4.2 ผูปวยเขาระบบการรักษาตามแนวทางของกระทรวงสาธารณสุข 

  4.3 ใหผูปวยยืนยันติดเชื้อโควิด-19 ท่ีจัดเปนผูปวยประเภทไมมีอาการหรือมีอาการ

เล็กนอย (ผูปวยสีเขียว) ซ่ึงเขารับการรักษาแบบ Home Isolation ท่ีมีความพรอมในการปฏิบัติงานและมีความ

ประสงคปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) ในระหวางการรักษา ใหเปนอํานาจของ

หัวหนาฝายหรือเทียบเทาในการอนุมัติใหปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) 

  กรณีหัวหนาฝายหรือเทียบเทา รองผูอํานวยการหรือเทียบเทา ใหเปนอํานาจของ

ผูอํานวยการในการอนุมัติปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) 

  4.4 ใหบุคลากรท่ีเปนผูปวยยืนยันติดเชื้อโควิด-19 ท่ีเขารับการรักษาในโรงพยาบาล ใช

สิทธิ์การลาตามระเบียบการลาประเภทตางๆ พรอมท้ังติดตาม และรายงานผลการรักษาอยางตอเนื่อง 

  กรณีบุคลากรท่ีเปนผูปวยยืนยันติดเชื้อโควิด-19 ท่ีจัดเปนผูปวยประเภทไมมีอาการหรือ

มีอาการเล็กนอย (ผูปวยสีเขียว) ซ่ึงเขารับการรักษาแบบ Home Isolation ตามขอ 4.3 ท่ีไมประสงคปฏิบัติงาน

ภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) ในระหวางการรักษา ใชสิทธิ์การลาตามระเบียบการลาประเภท

ตางๆ พรอมท้ังติดตาม และรายงานผลการรักษาอยางตอเนื่อง 

  4.5 ผูปวยยืนยันติดเชื้อโควิด-19 ท่ีแพทยผูใหการรักษา ใหความเห็นวาพนระยะเวลา

การแพรเชื้อแลว ใหนําใบรับรองแพทยของผูปวยโควิด-19 ท่ีระบุวันท่ีท่ีพนระยะเวลาการแพรเชื้อ มายื่นท่ีสวน

ความปลอดภัยกอนกลับมาปฏิบัติงาน ณ สถาบันฯ 

  4.6 สวนความปลอดภัยดําเนินการรวบรวมขอมูลผูปวย และคนหาผูเขาขายผูสัมผัส

ใกลชิดเสี่ยงสูงภายในสถาบันฯ เพ่ือเขาสูกระบวนการกักตัว สังเกตอาการและตรวจหาเชื้อ โดยใชนิยามผูเขาขายผู

สัมผัสใกลเสี่ยงสูงตามคําแนะนําของ ศูนยบริหารสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(ศบค.) ดังนี้  

 เป น ผู ท่ี ไม ส ว ม ห น า ก าก อ น า มั ย  ห รื อ ไม ได ใส  Personal protective 

equipment (PPE) ตามมาตรฐานตลอดชวงเวลาท่ีมีการสัมผัส และ  

 ใกลชิด/พูดคุย กับผูปวย/ผูติดเชื้อโควิด-19 ในระยะ 2 เมตร นานกวา 5 นาที 

หรือ ถูกผูปวย ไอ จาม ใส ในวันเริ่มปวย หรือกอนมีอาการ 2-3 วัน หรือ 

 อยูในสถานท่ีปด ไมมีอากาศถายเท รวมกับผูปวย/ผูติดเชื้อโควิด-19 นานกวา 30 

นาที 

  4.7 ใหบุคลากรท่ีจัดวาเปนผูเขาขายผูสัมผัสใกลชิดเสี่ยงสูง ตามขอ 4.6 ขออนุมัติ

ปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) ในระหวางการกักตัวซ่ึงมีกําหนดระยะเวลาตามท่ี 

ศบค. แนะนํา ตอหัวหนาฝายหรือเทียบเทา ผานผูบังคับบัญชาตามลําดับข้ัน  

/กรณีหัวหนา…. 
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 กรณีหัวหนาฝายหรือเทียบเทา รองผูอํานวยการหรือเทียบเทา ใหเปนอํานาจของผูอํานวยการใน

การอนุมัติปฏิบัติงานภายในท่ีพักอาศัยของตน (Work from Home) 

 5.  ใหบุคลากรทุกคนปฏิบัติตามมาตรการในเรื่องการตรวจคัดกรอง ดังนี้ 

5.1 มาตรการคัดกรอง 

ประเภท แนวทางการปฏิบัติ 

เจาหนาท่ี ลูกจางเหมาปฏิบัติงาน 

ลูกจางโครงการวิจัย นักศึกษาทุนผูชวยวิจัย 

นักศึกษาฝกงาน และกลุม Visiting  

student/scientist 

• ทําการตรวจคัดกรองดวยชุดตรวจ Antigen Test Kit 

(ATK) ในวันจันทร หรอื วันแรกของการเขาปฏิบัติงานใน

สัปดาหนั้นๆ  และ 

• รายงานผลการตรวจตอสวนความปลอดภัย 

เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย 

แมบาน 

ลูกจางรานจําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 

• ทําการตรวจคัดกรองดวยชุดตรวจ Antigen test kit 

(ATK) ในวันจันทร หรือ วันแรกของการเขาปฏิบัติงานใน

สัปดาหนั้นๆ  และ 

• รายงานผลการตรวจตอสวนความปลอดภัย  

บุคลากรอยูในชวงการกักตัวอยูท่ีบาน  • ใ ห ต ร ว จ ด ว ย ชุ ด  ATK ค รั้ ง ท่ี  1  ใ น วั น ท่ี  5  

หลังสัมผัสใกลชิดผูติดเชื้อครั้งสุดทาย และ 

• ตรวจดวยชุด ATK ครั้งท่ี 2 ในวันท่ี 10 หลังสัมผัสใกลชิด

ผูติดเชื้อครั้งสุดทาย 

• ใหตรวจสอบอาการปวยทุกวัน (หากมีอาการเขาขายติด

เชื้อโรคโควิด-19 ใหเขารับการคัดกรองท่ีโรงพยาบาล 

หรือตรวจดวยชุด ATK)   

• หากกักตัวครบ 5 วัน และตรวจ ATK ครั้งท่ี 1 ในวันท่ี 5  

หลังสัมผัสใกลชิดผูติดเชื้อครั้งสุดทายแลวมีผลเปนลบ ใหกลับมา

ปฏิบัติงานได  แตใหแยกพ้ืนท่ีการทํางานกับผูอ่ืน รวมท้ังงดไป

สถานท่ีสาธารณะ งดรวมกิจกรรมรวมกลุมคนจํานวนมาก และงด

ใชขนสงสาธารณะท่ีหนาแนน 

 การตรวจดวย Antigen test kit (ATK) สามารถขอเบิกไดท่ีสวนความปลอดภัย หรือจัดหา 

ดวยตนเองก็ได และในกรณีบุคคลใดไมมีผลตรวจดวยชุด Antigen test kit (ATK) มาแสดงตามท่ีกําหนด 

สถาบันฯ ไมอนุญาตใหเขามาปฏิบัติงานหรือทํากิจกรรมใดๆ ท้ังนี้ จนกวาจะมีผลตรวจ Antigen Test Kit (ATK) 

เปนลบมาแสดงตอสวนความปลอดภัย 

 

 

/5.2. มาตรการ… 
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5.2 มาตรการจัดประชุม 

                                5.2.1 ใหจัดประชุมหรือจัดกิจกรรมแบบออนไลนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเต็มขีด

ความสามารถ 

5.2.2 ทําความสะอาดอุปกรณในหองหลังใชงานเสร็จทุกครั้ง เชน โตะ เกาอ้ี  

ไมโครโฟน 
 

5.3 มาตรการรับประทานอาหาร 

5.3.1 การใหบริการรานจําหนายอาหารและเครื่องด่ืมของสถาบันฯ สามารถเปด

ใหบริการบริโภคอาหารหรือเครื่องดื่มได โดยใหบริการเฉพาะบุคลากรสถาบันฯ 

5.3.2 หลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารรวมกันเปนกลุม ไมเกิน 5 คน โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งผูปฏิบัติงานในสวนงานเดียวกัน เพ่ือลดความเสี่ยงในการแพรกระจายของเชื้อไวรัสโควิด-19 และเพ่ือความ

ตอเนื่องในการปฏิบัติภารกิจ หากพบผูติดเชื้อภายในสวนงาน 

5.3.3 หลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารรวมกันเปนจํานวนมาก โดยไมเวนระยะหางทาง

สังคม เพ่ือลดความเสี่ยงในการแพรกระจายของเชื้อโรคโควิด-19 เปนวงกวาง 

5.3.4 ในกรณีนั่งรับประทานอาหาร ณ หองพักเจาหนาท่ีหรือหองอาหารสถาบันฯ ให

รักษาระยะหางอยางเครงครัดตามจํานวนท่ีนั่งตามท่ีสถาบันฯ กําหนด 

5.3.5 ไมรับประทานอาหาร โดยใชภาชนะ หรือของใชสวนตัวรวมกับผูอ่ืน 

5.3.6 ลดการพูดคุยระหวางรับประทานอาหาร 

5.4 มาตรการสวนบุคคล 

5.4.1 สวมหนากากอนามัยตลอดเวลา ยกเวนเวลาดื่มน้ําหรือรับประทานอาหาร และ 

เม่ือตองพูดคุยกับผูอ่ืนใหอยูหางกันอยางนอย 1-2 เมตร หรือหนึ่งชวงแขน การท้ิงหนากากอนามัยใหท้ิงในสถานท่ี

ท่ีจัดไว หรือใสถุงพลาสติกและปดใหมิดชิดกอนท้ิงลงถังขยะ 

5.4.2 หม่ันลางมือดวยน้ําและสบู หรือแอลกอฮอล 70% 

5.4.3 หากมีอาการไมสบาย หรือสงสัยวาตนเองมีอาการเขาขายติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019(โควิค-19) หรือสงสัยวาตนเองมีความเสี่ยง เชน สัมผัสใกลชิดผูท่ีติดเชื้อ ใหหลีกเลี่ยงการปฏิบัติงาน และ

ขอใหรับการตรวจดวย Antigen test kit (ATK) เพ่ือยืนยันวา มีการติดเชื้อหรือไม หรือเขารับการรักษา ณ 

สถานพยาบาล และแจงใหผูบังคับบัญชาทราบโดยเร็ว  

5.4.4 เม่ือเดินทางกลับจากการปฏิบัติงานนอกท่ีทําการในตางจังหวัด หากสงสัยวา

ตนเองมีความเสี่ยงตอการติดเชื้อสามารถรับการตรวจดวย Antigen test kit (ATK) โดยสถาบันฯ จัดเตรียมชุด

ตรวจไวให และปฏิบัติตัวตามมาตรการตอไป 
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5.5 มาตรการการใหบริการ 

การใหบริการของสถาบันฯ เปดใหบริการตามปกติ ดังนี้ 

                             5.5.1 ผูใชบริการ ผูมาติดตอ ผูรับเหมา ผูเยี่ยมชม ท่ีตองปฏิบัติภารกิจในพ้ืนท่ีสถาบันฯ

ใหปฏิบัติตามมาตรการของศูนยบริหารสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) และ

ประกาศของคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดนครราชสีมาโดยเครงครัด โดยกอนเขาปฏิบัติงานตองไดรับการตรวจ 

RT-PCR และมีผลเปนลบไมเกิน 72 ชม. หรือตองมีการตรวจดวย Antigen test kit (ATK) ท่ีสถาบันฯ และมีผล

เปนลบ  หรือมีผลตรวจดวย Antigen test kit (ATK) กอนมาถึงสถาบันฯ และมีผลเปนลบไมเกิน 24 ชม.โดยให

รับผิดชอบคาใชจายเอง 

5.5.2 กรณีผูเยี่ยมชม บุคคล หรือหนวยงานท่ีนอกเหนือจากขอ 5.5.1 ซ่ึงตองปฏิบัติ 

ภารกิจในพ้ืนท่ีของสถาบันฯ และ/หรือเปนงานท่ีสถาบันฯ รองขอ การเบิกคาใชจายในการตรวจ Antigen test 

kit (ATK) ใหสวนความปลอดภัยขออนุมัติตอผูอํานวยการเปนรายกรณี 

 6. เพ่ือเปนการลดความเสี่ยงจากการติดเชื้อโรคดังกลาว ใหบุคลากรสถาบันฯ หลีกเลี่ยง 

การเดินทางไปยังสถานท่ีเสี่ยง และสถานท่ีชุมชนท่ีมีผูคนแออัด และปฏิบัติตามวิธีการปองกันการติดเชื้อโควิด -19 

(Universal Prevention for COVID-19) ดังนี้  

  6.1 ออกจากบานเม่ือจําเปนเทานั้น 

  6.2 เวนระยะหางจากผูอ่ืนอยางนอย 1-2 เมตร  

   6.3 สวมหนากากอนามัยตลอดเวลา เม่ือออกนอกบานและอยูในสถานท่ีท่ีมีคน

มากกวา 2 คน 

   6.4 ลางมือบอย ๆ ดวยสบูหรือแอลกอฮอล 70% ทุกครั้ง กอนรับประทานอาหาร 

หรือหลังจากไอจาม หรือหลังสัมผัสวัตถุ/สิ่งของ ท่ีใชรวมกัน หรือหลังใชหองน้ํา โดยตองถือวาทุกสิ่งอยางมีผูอ่ืน 

ท่ีติดเชื้อสัมผัส/อาจสัมผัสมาแลว ท้ังนั้น 

    6.5 หลีกเลี่ยงการใชมือสัมผัส หนากากอนามัย/หนากากผาท่ีสวมใสอยู รวมท้ังใบหนา 

ตา ปาก จมูก โดยไมจําเปน 

 6.6 ทําความสะอาดและฆาเชื้อพ้ืนผิวท่ีถูกสัมผัสบอย ๆ ไมวาจะเปนอุปกรณ เครื่องใช 

หรือสิ่งแวดลอมดานกายภาพ 

6.7 แยกของใชสวนตัวทุกชนิด ไมควรใชของรวมกับผูอ่ืน 

6.8 ควรรับประทานอาหารแยกสํารบั แยกกันรับประทานแบบเด่ียว หรือหาก 

รับประทานอาหารรวมกันใหใชชอนกลางสวนตัว 

 

 

 

 

/ท้ังนี้ บุคลากร... 
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