
 

แบบรายงานการประเมินความเสีÉยงการทุจริต 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

ศนูยป์ฏิบติัการต่อต้านการทจุริต 

กระทรวง/หน่วยงาน   

กระทรวงการอดุมศึกษาวิทยาศาสตร ์วิจยั และนวตักรรม / 

สถาบนัวิจยัแสงซินโครตรอน (องคก์ารมหาชน) 

 

                ลงชืÉอ  นางสาวมาลี อตัตาภิบาล  ผูร้ายงาน 

                                                                  ตาํแหน่ง  ผูจ้ดัการทั Éวไปและประสานงานโครงการ 

                                                                     เบอรโ์ทร  ๐๔๔-๒๑๗๐๔๐ ต่อ ๑๒๔๕ 

         วนัทีÉ ๒๓ เดือน  กมุภาพนัธ ์พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

หมายเหต ุ:  รอบทีÉ ๑  ภายในวนัทีÉ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔  

         (แผนบริหารความเสีÉยงการทุจริต)   
               เอกสารหมายเลข ๑ แบบสรุปภาพรวม (สาํหรบั ศปท. ทุกหน่วยงาน) 

         เอกสารหมายเลข ๒ แบบรายงานแผนบรหิารความเสีÉยงการทุจรติ  

           (สําหรบัหน่วยงานระดบักรม รฐัวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน หน่วยงานอืÉน  

           ภายใตก้ํากบั ศปท./ศปท. ทีÉไม่มหีน่วยงานภายใต้กํากบั/กรุงเทพมหานคร) 

   เอกสารหมายเลข ๓ แบบสรุปภาพรวม (สาํหรบั ศปท. กระทรวงมหาดไทย)  

   เอกสารหมายเลข ๔ แบบรายงานแผนบรหิารความเสีÉยงการทุจรติ  

           (สําหรบัหน่วยงานระดบัจงัหวดั/ศปท. ระดบัจงัหวดั) 



 

 

 

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง/หนวยงาน   สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน)    

รอบที่ ๑ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

จํานวนรวม ๑ หนวยงาน 

 

รายชื่อหนวยงาน 

ในกํากับ ศปท. 

ระดับกรม 

รัฐวิสาหกิจ  

องคการมหาชน 

หนวยงานอื่น 

กทม.  

ชื่อกระบวนงาน 

กรอบ 

การประเมิน 

ดาน 

๑  ๒   ๓* 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

๑ 

 

 

การจัดซื้อจัดจางโดยวิธี

ประกวดแบบ 

๓ กระบวนงานจัดจางผูออกแบบอาคารเครื่องกําเนิดแสง

ซินโครตรอนระดับพลังงาน 3 GeV และอาคาร

ปฏิบัติการ ขั้นตอนการจัดทําขอบเขตงาน (TOR) การ

ดําเนินงานจัดจางผูออกแบบอาคารฯ ที่มีชองทางในการ

ทุจริต 

๒ 

 

 

- - - 

  

* ดา้นทีÉ ๑  ประเมนิความเสีÉยงการทุจรติทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการพจิารณาอนุมตั ิอนุญาต 

 ดา้นทีÉ ๒  ประเมนิความเสีÉยงการทุจรติในความโปร่งใสของการใชอ้ํานาจและตําแหน่งหน้าทีÉ 

 ดา้นทีÉ ๓  ประเมนิความเสีÉยงการทุจรติในความโปร่งใสของการใชจ่้ายงบประมาณและการบรหิารจดัการ

    ทรพัยากรภาครฐั 

 

 

 

 

 

 
 

   เอกสารหมายเลข ๑ 



 

 

 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

หนวยงานระดับ กรม รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หนวยงานอื่น กรุงเทพมหานคร 

สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 
 

 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

กระบวนการใชจายงบประมาณ ในการจัดซื้อจัดจาง 

กระบวนงาน จัดจางผูออกแบบอาคารเครื่องกําเนิดแสงซินโครตรอน

ระดับพลังงาน 3 GeV และอาคารปฏิบัติการ 

ขั้นตอนการจัดทําขอบเขตงาน (TOR) การดําเนินงานจัดจาง

ผูออกแบบอาคารฯ ที่มีชองทางในการทุจริต 

ทําให เกิดการฟองรอง การรองเรียน จากคูสัญญา 

สงผลให เกิดคาเสียหายจากการถูกฟองรอง ภาพลักษณขององคการ 

ไดรับความเสียหาย ไมไดรับความไวใจจากคูคา และสาธารณชน 

เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบท่ี ๑ สภาพแวดลอมการ

ควบคุมที่ยังเปนจุดออน 

๑. กระบวนการคัดเลือก

คณะกรรมการในการ

ดําเนินงาน เชน 

คณะกรรมการในการจัดทํา 

TOR คณะกรรมการจัดจาง 

คณะกรรมการตรวจรับ  

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 

(ทางเลือกที่ ๑ แผนการควบคุมภายในดานความเสี่ยงระดับองคกร) 

๑.จัดทํากระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการใหมีความโปรงใสโดยคํานึงถึง

ความรูความสามารถ/ประสบการณ/ความพรอม/ความเปนกลาง/อิสระ

ของคณะกรรมการ 

๒.ตรวจสอบมิใหแตงตั้งผูที่เปนคณะกรรมการจัดจางพิจารณาผลการ

ประกวดแบบ เปนคณะกรรมการตรวจรับ 

๓ .แต งตั้ ง ผู ชํ านาญการหรือผู ทร งคุณวุฒิภายนอกเข าร วม เป น

คณะกรรมการจัดจางและตรวจรับอยางนอย ๑ ทาน 

เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบที่  ๒  กระบวนการ

วิ เคราะหประเมินความเสี่ยงและ

จัดการความเสี่ยง 

๒. กระบวนการจัดทํา TOR บาง

ขั้นตอนมีชองวางอาจทําให

เกิดการทุจริต 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 

๑.แตงตั้งคณะกรรมการกําหนดขอบเขตงานจางออกแบบอาคารเครื่อง

กําเนิดแสงซินโครตรอนระดับพลังงาน 3 GeV และอาคารปฏิบัติการ 

๒.เชิญผูที่มีความรูทางดานเทคนิคหรือผูที่เ ก่ียวของเขามาใหขอมูล 

ประกอบการดําเนินงานของคณะกรรมการกําหนดขอบเขตงาน เนื่องจาก

เปนงานที่มีลักษณะเฉพาะ มีความซับซอน โดยลงนามบันทึกการเขารวม

ประชุมไวเปนหลักฐานดวย 

๓.กําหนดเงื่อนไขของการออกแบบใน TOR ใหชัดเจน เชน คุณสมบัติใน

การเปนกิจการรวมคาหรือกิจการคารวม ผลงานหรือประสบการณในการ

   เอกสารหมายเลข ๒ 



 

ออกแบบ เกณฑในการใหคะแนน เปนตน โดยไมใหเขาขายการลอคสเปค 

มีขอกําหนดและระบุรายละเอียดตาง ๆ ในสัญญาใหชัดเจน  

๔.การชี้แจงแบบ การนําเสนองาน ใหกําหนดวันและเวลา ณ สถานที่ที่

หนวยงานกําหนด รวมทั้งผลงานการออกแบบตองถูกตองตรงตามสัญญา

จัดซื้อจัดจางทุกประการ 

เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคปร ะกอบที่  ๓  กิ จกรรมการ

ควบคุมและบริหารความเสี่ยงดาน

ทุจริต 

๓. การกําหนดกรอบระยะเวลา

ไมเหมาะสม หรือ ลาชา ไม

ชัดเจน 

๔. ขาดการสอบทานแผนการ

จัดทํา TOR 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 

๑.กําหนดกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนและเผยแพรประกาศเชิญชวน 

ประชาสัมพันธ ใหผูเขารวมการประกวดแบบ และสาธารณชนไดรับรู 

๒.จัดทํารายงาน/หลักฐานขอเท็จจริงประกอบการปฏิบัติงานทุกครั้ง 

โดยเฉพาะอยางยิ่งหลักฐานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

๓.การสอบทานการจัดทํา TOR รวมกับผูเก่ียวของอยางเปนระบบ 

เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบที่ ๔ การบริหารขอมูล

สารสนเทศและการสื่อสารดานทุจริต 

๕. บุคลากรขาดความรู ความ

เขาใจในการจัดทํา TOR  

๖. การชี้แจงรายละเอียดดาน

เอกสารแก ผู เ ข า ร ว ม กา ร

ประกวดแบบไมชัดเจน 

 

 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 

๑.เชิญที่ปรึกษาบริหารโครงการฯ มาชวยในการวางข้ันตอน Procedure 

๒.จัดทํา Check List เอกสารทุกข้ันตอน เพ่ือไมใหขามหรือหลุดขั้นตอนที่

สําคัญและเปนผลเสียกับองคกร 

๓.เผยแพร พรบ.จัดซื้อจัดจาง และ พรบ.ที่เก่ียวของกับการทุจริตให

ผูเก่ียวของไดรับทราบ 

๔.ชี้แจงทําความเขาใจรายละเอียด เอกสารประกอบ แกผูเขารวมการ

ประกวดแบบ ตอบขอซักถามในการชี้แจงแบบ และตอบขอซักถามผาน

จดหมายอิเล็กทรอนิกส หรือเผยแพรผานระบบเว็บไซดของหนวยงานใหมี

หลักฐานชัดเจน  

๕.ตรวจสอบการควบคุมเก็บรักษาขอมูลผูคาที่จะเขารวมเสนอราคาใน

การปองกันการสมยอมราคา 

เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบที่ ๕ การติดตาม วัดผล

ประเมินผล 

๗. ขาดการติดตามประเมินผล

อ ย า ง ต อ เ นื่ อ ง ทํ า ใ ห เ กิ ด

ชองวางในการทุจริต 

 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 

๑.กําหนดใหมีกระบวนการตรวจรับงาน ๒ ชั้น (Double Check) ชั้นแรก

โดยคณะกรรมการควบคุมงานของหนวยงานและในชั้นที่สองใหมีการ

ตรวจรับโดยคณะกรรมการตรวจรับงาน 

 

 

 



 

ขั้นตอนท่ี ๑ การระบคุวามเสี่ยง (Risk Identification) 

 

ประเมินความเสี่ยงทุจริต ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ดาน 

       ๑.ความเสี่ยงทุจริตที่เก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

      ๒.ความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชอํานาจและตําแหนงหนาท่ี 

      ๓.ความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหาร 

                                  จัดการทรัพยากร 

ชื่อกระบวนงาน/งาน  การจัดซื้อจัดจางโดยวิธีประกวดแบบ 

ชื่อหนวยงาน  / กระทรวง    สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน)  /  กระทรวงการอุดมศึกษา

วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวมาลี อตัตาภิบาล  โทรศัพท ๐๔๔-๒๑๗๐๔๐ ตอ ๑๒๔๕ 

 

 

ตารางที่ ๑ ตารางระบุความเสี่ยง (Know Factor  และ  Unknown Factor) 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต  
ประเภทความเสี่ยงการทุจริต  

Know Factor  Unknown Factor  

๑ 

กระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการ

ในการดําเนินงาน เชน 

คณะกรรมการในการจัดทํา TOR 

คณะกรรมการจัดจาง 

คณะกรรมการตรวจรับ  

 √ 

๒ 

กระบวนการจัดทํา TOR บาง

ขั้นตอนมีชองวางอาจทําใหเกิดการ

ทุจริต 

 √ 

๓ 
การกําหนดกรอบระยะเวลาไม

เหมาะสม หรือ ลาชา ไมชัดเจน 
√  

๔ 
ขาดการสอบทานแผนการจัดทํา 

TOR 

√ 
 

๕ 
บุคลากรขาดความรูความเขาใจใน

การจัดทํา TOR 

√ 
 

๖ 
การชี้แจงรายละเอียดดานเอกสารแก

ผูเขารวมการประกวดแบบไมชัดเจน 
 √ 



 

๗ 

ขาดการติดตามประเมินผลอยาง

ตอเนื่องทําใหเกิดชองวางในการ

ทุจริต 

 √ 

 

ความหมาย 

Know Factor   เคยเกิด มีประวัติอยูแลว คาดหมายวามีโอกาสสูงที่จะเกิดซ้ํา 

Unknown Factor ไมเคยเกิด ไมมีประวัติมากอน พยากรณวาอาจจะเกิดในอนาคต ประมาณการลวงหนา 

                                ในอนาคต 

 

  ขั้นตอนท่ี ๒ การวิเคราะหสถานะความเสี่ยง 

 

    ตารางที่ ๒ ตารางแสดงสถานะความเส่ียง (แยกตามรายสีไฟจราจร) 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต เขียว เหลือง สม แดง 

๑ 

กระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการในการ

ดําเนินงาน เชน คณะกรรมการในการจัดทํา 

TOR คณะกรรมการจัดจาง คณะกรรมการ

ตรวจรับ  

   √ 

๒ 
กระบวนการจัดทํา TOR บางขั้นตอนมีชองวางอาจ

ทําใหเกิดการทุจริต 
  √  

๓ 
การกําหนดกรอบระยะเวลาไมเหมาะสม 

หรือ ลาชา ไมชัดเจน 
  √  

๔ ขาดการสอบทานแผนการจัดทํา TOR   √  

๕ บุคลากรขาดความรูความเขาใจในการจัดทํา TOR   √  

๖ 
การชี้แจงรายละเอียดดานเอกสารแกผูเขารวมการ

ประกวดแบบไมชัดเจน 
   √ 

๗ 
ขาดการติดตามประเมินผลอยางตอเนื่องทําใหเกิด

ชองวางในการทุจริต 
  √  

ความหมาย 

สีเขียว - ความเสี่ยงระดับต่ํา เกิดจากขั้นตอนของการทํางานโดยบุคคลเดียว 

สีเหลือง - ความเสี่ยงระดับปานกลาง สามารถใชความรอบคอบระมัดระวังดูแลได เกิดจากขั้นตอน 

                  การทํางานภายในกอง กลุมงานเดียวกัน 



 

สีสม  - ความเสี่ยงระดับสงู ยากตอการควบคุม เปนการทํางานที่เกี่ยวของกับบุคคลหลายหนวยงาน 

                  ขามกอง ขามกลุม จนยากตอการควบคุม หรือไมมอํีานาจควบคุมขามหนวยงาน 

สีแดง  - ความเสี่ยงระดับสูงมาก เปนกระบวนงานที่เกี่ยวของกับบุคคลภายนอกที่ไมรูจักไมสามารถ 

                  ตรวจสอบไดชัดเจน ไมสามารถกํากับติดตามไดอยางใกลชิดหรืออยางสม่ําเสมอ 

 

ขั้นตอนท่ี ๓ เมทริกสระดับความเสี่ยง (Risk level matrix) 

 

    ตารางที่ ๓ SCORING ทะเบียนขอมูลที่ตองเฝาระวัง ๒ มิต ิ

            (หรือตารางเมทริกสระดับความเสี่ยง (Risk level matrix)) 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความจําเปน

ของการเฝาระวัง 

๓       ๒       ๑ 

ระดับความรุนแรง

ของผลกระทบ 

๓       ๒       ๑ 

คาความเสี่ยงรวม

จําเปน X รุนแรง 

คุณภาพ 

การจัดการ 

๑ 

กระบวนการคัดเลือก

คณะกรรมการในการ

ดําเนินงาน เชน 

คณะกรรมการในการจัดทํา 

TOR คณะกรรมการจัดจาง 

คณะกรรมการตรวจรับ  

๓ ๓ ๙ พอใช 

๒ 

การชี้แจงรายละเอียดดาน

เอกสารแกผูเขารวมการ

ประกวดแบบไมชัดเจน 

๓ ๓ ๙ 

พอใช 

๓ 

กระบวนการจัดทํา TOR บาง

ขั้นตอนมีชองวางอาจทําให

เกิดการทุจริต 

๒ ๓ ๖ 

พอใช 

๔ 

การกําหนดกรอบระยะเวลา

ไมเหมาะสม หรือ ลาชา ไม

ชัดเจน 

๒ ๓ ๖ 

พอใช 

๕ 
ขาดการสอบทานแผนการ

จัดทํา TOR 
๒ ๓ ๖ 

พอใช 

๖ 
บุคลากรขาดความรูความ

เขาใจในการจัดทํา TOR 
๒ ๓ ๖ 

พอใช 

๗ 

ขาดการติดตามประเมินผล

อยางตอเนื่องทําใหเกิด

ชองวางในการทุจริต 

๒ ๓ ๖ 

พอใช 

 



 

ระดับความรุนแรงการเฝาระวัง 

๑   หมายถึง กิจกรรมที่เปนขั้นตอนรอง (SHOULD) ของงาน มีความจําเปนต่ําในการเฝาระวังความเสี่ยงการทุจริต 

๒ หรือ ๓   หมายถึง กิจกรรมที่เปนขั้นตอนหลัก (MUST) ที่สําคัญของกระบวนการนั้น มีความจําเปนสูง ในการเฝาระวัง 

              ความเสี่ยงการทุจริตตองทําการปองกัน ไมดําเนินการไมได 

ระดับความรุนแรงผลกระทบ 

๑ หรือ ๒  มีผลกระทบตอกระบวนงานภายใน หรือกระทบดานการเรียนรู องคความรู 

๒ หรือ ๓   มีผลกระทบตอผูมีสวนไดสวนเสีย พันธมิตร ภาคีเครอืขาย ผลกระทบทางการเงิน รายได รายจาย กระทบตอ 

              ผูใชบริการ กลุมเปาหมาย 

คุณภาพในการจัดการควบคุมความเสี่ยงขององคการ 

ด ี   จัดการไดทันทีที่เกิดความเสี่ยง ไมกระทบถึงผูใชบริการ/ผูรับมอบผลงาน องคการไมมีผลเสียหายทางการเงิน  

              ไมมีรายจายเพ่ิม 

พอใช   จัดการไดสวนใหญ บางครั้งจัดการไมได กระทบถึงผูใชบริการ/ผูรับมอบงาน องคกร แตยอมรับได มีความเขาใจ 

ออน   จัดการไมได หรือไดเพียงสวนนอย การจัดการเพิ่มรายจาย มีผลกระทบผูใชบริการ/ผูรับมอบผลงาน และ 

              ยอมรับไมได ไมมีความเขาใจ 

 

ขั้นตอนท่ี ๔ การประเมินการควบคุมความเสี่ยง (Risk – Control Matrix Assessment) 

 

    ตารางที่ ๔ ตารางแสดงการประเมินการควบคุมความเสี่ยง 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต 

คุณภาพ

การ

จัดการ 

คาประเมินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

คาความเสี่ยง

ระดับต่ํา  

(เหลือง) ๒ ๓ 

คาความเสี่ยง

ระดับปานกลาง  

(สม) ๔ ๖ 

คาความเสี่ยง

ระดับสูง  

(แดง) ๖ ๙ 

 ด ี ต่ํา คอนขางต่ํา ปานกลาง 

๑.กระบวนการคัดเลือก

คณะกรรมการในการ

ดําเนินงาน เชน 

คณะกรรมการในการจัดทํา 

TOR คณะกรรมการจัดจาง 

คณะกรรมการตรวจรับ  

(๓ x ๓ = ๙) 

พอใช 

คอนขางต่ํา ปานกลาง คอนขางสูง 

  √ 



 

๒.การชี้แจงรายละเอียดดาน

เอกสารแกผูเขารวมการ

ประกวดแบบไมชัดเจน  

(๓ x ๓ = ๙) 

  √ 

๓.กระบวนการจัดทํา TOR 

บางขั้นตอนมีชองวางอาจทําให

เกิดการทุจริต (๒ x ๓ = ๖) 

 √  

๔.การกําหนดกรอบระยะเวลา

ไมเหมาะสม หรือ ลาชา ไม

ชัดเจน (๒ x ๓ = ๖) 

 √  

๕.ขาดการสอบทานแผนการ

จัดทํา TOR (๒ x ๓ = ๖) 
 √  

๖.บุคลากรขาดความรูความ

เขาใจในการจัดทํา TOR  

(๒ x ๓ = ๖) 

 √  

๗.ขาดการติดตามประเมินผล

อยางตอเนื่องทําใหเกิดชองวาง

ในการทุจริต (๒ x ๓ = ๖) 

 √  

- ออน ปานกลาง คอนขางสูง สูง 

 

ขั้นตอนท่ี ๕ แผนการบริหารความเส่ียง 

    ตารางที่ ๕ ตารางแสดงการประเมินการควบคุมความเสี่ยง 

  ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง กระบวนการใชจายงบประมาณ ในการจัดซ้ือจัดจาง 

 กระบวนงาน จัดจางผูออกแบบอาคารเครื่องกําเนิดแสงซินโคร 

 ตรอนระดับพลังงาน 3 GeV และอาคารปฏิบัติการ 

ขั้นตอนการจัดทําขอบเขตงาน (TOR) การดําเนินงานจัดจาง

ผูออกแบบอาคารฯ ที่มีชองทางในการทุจริต 

      ทําให เกิดการฟองรอง การรองเรียน จากคูสัญญา 

สงผลให เกิดคาเสียหายจากการถูกฟองรอง ภาพลักษณขององคการ 

ไดรับความเสียหาย ไมไดรับความไวใจจากคูคา และ

สาธารณชน 

 



 

ที ่ รูปแบบ พฤติการณความเสี่ยงการทุจริต มาตราการปองกันการทุจริต 

๑ เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบท่ี ๑ สภาพแวดลอมการควบคุมที่ยังเปน

จุดออน 

๑. กระบวนการคัด เลือกคณะกรรมการ ในการ

ดําเนินงาน เชน คณะกรรมการในการจัดทํา TOR 

คณะกรรมการจัดจาง คณะกรรมการตรวจรับ  

๑.จัดทํากระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการใหมีความ

โปรงใสโดยคํานึงถึงความรูความสามารถ/ประสบการณ/

ความพรอม/ความเปนกลาง/อิสระของคณะกรรมการ 

๒.ตรวจสอบมิใหแตงตั้งผูที่ เปนคณะกรรมการจัดจาง

พิจารณาผลการประกวดแบบ เปนคณะกรรมการตรวจรับ 

๓.แตงตั้งผูชํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิภายนอกเขารวม

เปนคณะกรรมการจัดจางและตรวจรับอยางนอย ๑ ทาน 

๒ เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบที่ ๒ กระบวนการวิเคราะหประเมิน

ความเสี่ยงและจัดการความเสี่ยง 

๒. กระบวนการจัดทํา TOR บางขั้นตอนมีชองวางอาจ

ทําใหเกิดการทุจริต 

๑.แตงตั้งคณะกรรมการกําหนดขอบเขตงานจางออกแบบ

อาคารเครื่องกําเนิดแสงซินโครตรอนระดับพลังงาน 3 GeV 

และอาคารปฏิบัติการ 

๒.เชิญผูที่มีความรูทางดานเทคนิคหรือผูท่ีเก่ียวของเขามา

ใหขอมูล ประกอบการดําเนินงานของคณะกรรมการ

กําหนดขอบเขตงาน เนื่องจากเปนงานที่มีลักษณะเฉพาะ มี

ความซับซอน โดยลงนามบันทึกการเขารวมประชุมไวเปน

หลักฐานดวย 

๓.กําหนดเงื่อนไขของการออกแบบใน TOR ใหชัดเจน เชน 

คุณสมบัติในการเปนกิจการรวมคาหรือกิจการคารวม 

ผลงานหรือประสบการณในการออกแบบ เกณฑในการให

คะแนน เปนตน โดยไม ให เข าขายการลอคสเปค มี

ขอกําหนดและระบุรายละเอียดตางๆ ในสัญญาใหชัดเจน  

๔.การชี้แจงแบบ การนําเสนองาน ใหกําหนดวันและเวลา 

ณ สถานที่ที่หนวยงานกําหนด รวมทั้งผลงานการออกแบบ

ตองถูกตองตรงตามสัญญาจัดซื้อจัดจางทุกประการ 

๓ เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบท่ี ๓ กิจกรรมการควบคุมและบริหาร

ความเสี่ยงดานทุจริต 

๓. การกําหนดกรอบระยะเวลาไมเหมาะสม หรือ ลาชา 

ไมชัดเจน 

๔. ขาดการสอบทานแผนการจัดทํา TOR 

๑.กําหนดกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนและเผยแพรประกาศ

เชิญชวน ประชาสัมพันธ ใหผูเขารวมการประกวดแบบ 

และสาธารณชนไดรับรู 

๒ .จัดทํารายงาน/หลักฐานขอเท็จจริ งประกอบการ

ปฏิบัติงานทุกครั้ ง  โดยเฉพาะอยางยิ่ งหลักฐานการ

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

๓.การสอบทานการจัดทํา TOR รวมกับผูเก่ียวของอยาง

เปนระบบ 

๔ เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบที่ ๔ การบริหารขอมูลสารสนเทศและ

การสื่อสารดานทุจริต 

๑.เชิญที่ปรึกษาบริหารโครงการฯ มาชวยในการวาง

ขั้นตอน Procedure 



 

๕. บุคลากรขาดความรูความเขาใจในการจัดทํา TOR  

๖. การชี้แจงรายละเอียดดานเอกสารแกผูเขารวมการ

ประกวดแบบไมชัดเจน 

 

 

๒.จัดทํา Check List เอกสารทุกข้ันตอน เพ่ือไมใหขาม

หรือหลุดขั้นตอนที่สําคัญและเปนผลเสียกับองคกร 

๓.เผยแพร พรบ.จัดซื้อจัดจาง และ พรบ.ที่เก่ียวของกับการ

ทุจริตใหผูเก่ียวของไดรับทราบ 

๔.ชี้แจงทําความเขาใจรายละเอียด เอกสารประกอบ แก

ผูเขารวมการประกวดแบบ ตอบขอซักถามในการชี้แจง

แบบ และตอบขอซักถามผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส หรือ

เผยแพรผานระบบเว็บไซดของหนวยงานใหมีหลักฐาน

ชัดเจน  

๕.ตรวจสอบการควบคุมเก็บรักษาขอมูลผูคาที่จะเขารวม

เสนอราคาในการปองกันการสมยอมราคา 

๕ เหตุการณความเสี่ยงการทุจริต 

องคประกอบท่ี ๕ การติดตาม วัดผลประเมินผล 

๗. ขาดการติดตามประเมินผลอยางตอเนื่องทําใหเกิด

ชองวางในการทุจริต 

 

๑.กําหนดใหมีกระบวนการตรวจรับงาน ๒ ชั้น (Double 

Check)  ชั้นแรกโดยคณะกรรมการควบคุมงานของ

หน วย ง านและ ในชั้ นที่ ส อ ง ให มี ก า ร ตร วจ รั บ โ ด ย

คณะกรรมการตรวจรับงาน 

 

 

 


