
 

 

 

 

 

 
รายงานผลการดําเนินงาน 

แผนปฏิบัติการปองกันการทจุริตประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

รอบ 6 เดือน (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – วันที่ 31 มีนาคม 2563) 
 

สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

 



 

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

รอบ 6 เดือน (ระหวางวนัที่ 1 ตุลาคม 2562 – วันที่ 31 มีนาคม 2563) 

------------------------------------ 
สวนท่ี 1 ขอมูลแผนงาน 

แหลงงบประมาณ : งบสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 

โครงการตามแผนงาน : โครงการปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ชื่องบดําเนินงาน : 1. รายการ คาใชจายเพ่ือดําเนนิงาน กิจกรรมปองกันและตอตานการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 50,000 บาท 
 

สวนท่ี 2 ผลโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม : จํานวน 4 กิจกรรม ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 3 กิจกรรม / คิดเปนรอยละ 75 

การใชจายงบประมาณ :  จํานวน 50,000 บาท ใชจายงบประมาณแลว จํานวน 953 บาท / คิดเปนรอยละ 1.91 
 

สวนท่ี 3 ผลตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมการทํางาน สซ.ที่ไมทนตอการทุจริต : 
1. รอยละของบุคลากรของ สซ. ท่ีอยูใน *กลุมเสี่ยง (กลุมใดกลุมหนึ่ง) ท่ีผานการเขารวมกิจกรรม มีทัศนคติและคานิยมท่ีดี ไมยอมรับการทุจริต  

รอยละ 80/ ผลท่ีได รอยละ 85 

2. กิจกรรมสงเสริมการปองกันและตอตานการทุจริต จํานวน 1 กิจกรรม ผลท่ีได จํานวน 1 กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย                 
1. หนวยงานมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ในการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย ไมนอยกวา 1 มาตรการ /ผลท่ีได 3 มาตรการ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
1. รอยละความสําเร็จของผลการดําเนินการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบไดตามแผนของ สซ. รอยละ 100/ อยูระหวางดําเนินการ 
2. ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (ITA) ในการดําเนินงานของ สซ. รอยละ 100 / อยูระหวางดําเนินการ 

 

 

  รอบ 6 เดือน 
    รอบ 12 เดือน 



 

ตารางแสดงผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

รอบ 6 เดือน (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 – วันท่ี 31 มีนาคม 2564) 
 

โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย ตวชี้วัด/คาเปาหมาย ผลการดําเนนิงาน 
งบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 
งบบูรณาการ งบหนวยงาน ผลเบิกจายจริง 

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมการทํางาน สซ.ที่ไมทนตอการทุจริต 

กลยุทธที่ 1) ปรับฐานความคิดใหสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม 

1) การปรับฐานคิดการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม และไมทนตอการทุจริตของบุคลากร สซ. 

1. จัดฝกอบรมเพื่อ
เสริมสรางความรูความ
เขาใจดานการปองกันและ
ตอตานการทุจริต/การ
ปรับฐานความคิดให
สามารถแยกระหวาง
ผลประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม 
ไดแก 
 1.1จัดอบรม นบช.3 
เร่ือง “หลักธรรมาภิบาล 
จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ” โดย ผสซ. 
วันที่ 12 มีนาคม 2563  

 

บุคลากรของ สซ. ที่
อยูใน *กลุมเสี่ยง 

1) รอยละของบุคลากร
ของ สซ. ที่เขารวม
กิจกรรมปองกันและ
ตอตานการทุจริตและ
สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม (รอยละ 80) 

ผลลัพธเชิงปริมาณ : 
-มีจํานวนบุคลากรของสซ. เขา
รวมกิจกรรม เปาหมายรอยละ 
80 / ผลลัพธทีไ่ด รอยละ 85 
ผลลัพธเชิงคุณภาพ : 
สรางจิตสาํนึกทีด่ีของบุคลากร
ดานการปองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ไดอยาง
ตอเนื่องและมีประสทิธิภาพ 

 953 บาท  สวนทรัพยากรมนุษย 

 

 

 



 

โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย ตวชี้วัด/คาเปาหมาย ผลการดําเนนิงาน 
งบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 
งบบูรณาการ งบหนวยงาน ผลเบิกจายจริง 

2.กิจกรรมรณรงคสงเสริม
การปองกันและตอตาน
การทุจริต โดยการ
เผยแพร ขอมูลขาวสาร 
ดานการปองกันการทุจริต
และสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ในชองทาง
ตางๆ ของสถาบันฯ ไดแก
กิจกรรมประกาศ
เจตจํานงในการตอตาน
การทุจริต ของ สซ. ใน
วันที่ 4 มีนาคม 2563 

บุคลากรของ สซ. จํานวนกิจกรรมสงเสริม

การปองกันและตอตาน

การทุจริต (1 กิจกรรม) 

ผลลัพธเชิงปริมาณ : 
จํานวนกิจกรรมสงเสริมการ
ปองกันตอตานการทุจริต 
เปาหมายจํานวน 1 กิจกรรม / 
ผลลัพธที่ไดจาํนวน 1 กิจกรรม 
ผลลัพธเชิงคุณภาพ : 
บุคลากรสถาบัน เกิดความรู
ความเขาใจและทราบขอมูล
ขาวสารดานการปองกันการ
ทุจริต สงเสริมคุณธรรม และ
เกิดจิตสํานึกรวมตอตานการ
ทุจริต 

   คณะทํางาน ITA 

ยุทธศาสตรที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชงินโยบาย 

1) วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบายบนฐาน ธรรมาภิบาล (ข้ันการกอตัวนโยบาย/กําหนดนโยบาย/ตัดสนิใจนโยบาย/การนาํนโยบายไปปฏิบัติ/การประเมินนโยบาย) 

1.จัดทําปายรณรงคนโยบาย
การตอตานการทุจริต และ
นําประชาสัมพนัธ โดยการ
รณรงค เผยแพร ขอมูล
ขาวสาร ดานการปองกัน
การทุจริตและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมภายใน
องคกร โดยผานชองทาง
ตาง  ๆของสถาบนัฯ 

บุคลากรของ สซ. 1) หนวยงานมีมาตรการ/
โครงการ/กิจกรรม ในการ
สกัดก้ันการทุจริตเชิง
นโยบาย (1 มาตรการ/
โครงการ/กิจกรรม) 

ผลลัพธเชิงปริมาณ : 
จัดทําปายรณรงคนโยบายการ
ตอตานการทุจริต เปาหมาย
จํานวน 1 มาตรการ / ผลลัพธ
ที่ไดจํานวน 3 มาตรการ 
ผลลัพธเชงิคุณภาพ : 
บุคลากรสถาบนั เกิดความรูความ
เขาใจและทราบขอมูลขาวสาร
ดานการปองกันการทุจริต 
สงเสริมคุณธรรม และเกิด
จิตสํานึกรวมตอตานการทุจริต 
 

   สซ./สวน/ฝาย/
คณะทํางาน ITA 



 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย ตวชี้วัด/คาเปาหมาย ผลการดําเนนิงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
งบบูรณาการ งบหนวยงาน ผลเบิกจายจริง 

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุกและสรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ 

กลยุทธที่ 1) สรางกลไกการปองกันเพื่อยับยั้ง การทุจริตและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดปญหาการทุจริต 

1) จัดทําแผนปฏิบัติการ
ป อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต
ประพฤติ มิ ช อบ  และ
ติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงาน ของ สซ. 
 
 

บุคลากรของ สซ. 1) รอยละความสาํเร็จ
ของผลการดําเนนิการ
ปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบไดตาม
แผนของ สซ. (รอยละ 
100) 

อยูระหวางดําเนนิการจัดทาํ
แผนบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริตของ สซ. และผลการ
ดําเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงการทุจริตรวมถึง
การจัดสงใหกับ อว. และ
เผยรแพรบนเว็บไซต สซ. ดังนี ้
รอบที่ 1 แผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริตภายในวนัที่ 1 
พฤษภาคม 2563 
รอบที่ 2 ผลการดําเนนิงาน
ตามแผนความเสี่ยงการทจุริต 
ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 
2563 

   สซ./สวน/ฝาย/
คณะทํางาน ITA 

  2) ผลคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส (ITA) ใน
การดําเนินงานของ สซ.  
(รอยละ 85) 

    สซ./สวน/ฝาย/
คณะทํางาน ITA 

 

จัดทําโดย : คณะทํางานพัฒนาและปรับปรุงผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) 

ติดตอโทร 0 4421 7040 ตอ 1202 โทรสาร 0 4421 7047 

Email: ratirose@slri.or.th 

mailto:ratirose@slri.or.th/


 

 

 

ภาพโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สซ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมการทํางาน สซ.ที่ไมทนตอการทุจริต 

 

1. หลักสูตรอบรมนักบริหารสถาบันวิจัยแสงซนิโครตรอน รุนที่ 3 (นบช.3) หลักสูตร เร่ือง “หลักธรรมาภิบาล จริยธรรม และจรรยาบรรณ” โดย ศาสตราจารย นาวาอากาศโท ดร.

สราวุฒิ  สุจิตจร วันที่ 12 มีนาคม 2563 

 

      



 

 

2. กิจกรรมรณรงคสงเสริมการปองกันและตอตานการทุจริต โดยการเผยแพร ขอมูลขาวสาร ดานการปองกันการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในชองทางตางๆ ของสถาบันฯ 

ไดแก กิจกรรมประกาศเจตจํานงในการตอตานการทุจริต ของ สซ. 

ศาสตราจารย นาวาอากาศโท ดร.สราวุฒิ สุจิตจร ผูอํานวยการสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน นําคณะผูบริหาร พรอมดวยเจาหนาที่สถาบันฯ รวมประกาศเจตนารมณ ตอตานการ
ทุจริต รวมพลังสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต สรางภาพลักษณที่ดีเพื่อใหประเทศใสสะอาด เมื่อวันที่ 4 มี.ค. 2563 ณ สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องคการมหาชน) จ.นครราชสีมา 

 

    

 

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตรที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชงินโยบาย 

 

1.จัดทําปายรณรงคนโยบายการตอตานการทุจริต และนาํประชาสัมพันธ โดยการรณรงค เผยแพร ขอมูลขาวสาร ดานการปองกันการทจุริตและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมภายในองคกร โดยผาน

ชองทางตางๆ ของสถาบันฯ 

                  


